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STERNBERG’IN BASARILI (UCLU ) ZEKA KURAMI

Mehmet Zeki ILGAR* - Semra COSGUN ILGAR™

OZET

Bu calismanin amaci; tlkemizde egitim alaninda calisanlarin ve
Ogrenim goérenlerin bilissel strecler hakkinda daha yeni bilgilere
ulasmalarina yardim sunmak ve Stenberg’in “Basarili Zeka Kurami’nin
daha genis Olcekte tartisilmasini saglamaktir. Bu amacla, makalede
agirlikla Stenberg’in “Basarili Zeka” konulu makaleleri degerlendirilmis
ve bunun yaninda zeka kuramlar1 konusunda alanyazin taramasi
yapilarak konu farkli boyutlariyla ele alinmaya calisilmistir.

Calismada c¢ok bilinen kuramlar genel hatlariyla tanitilmis;
Stenberg’in Basarili Zeka Kurami daha kapsamli ve daha genis bir acidan
ele alinarak zeka konusundaki tartismalar ve kuramlarla birlikte
yorumlanmistir.

Bu calisma iki ana béliimden olusmustur. Ilk béltiimde zekanin
dogasi1 ve zeka kuramlari ile ilgili 6zet bir degerlendirme yapilmais, ikinci
bélimde Stenberg’in “Basarili Zeka Kurami” kendi makalelerinden
yararlanilarak ele alinmistir.

Sternberg’in Basarili Zeka Kurami’na gore; insanlar bir ya da daha
fazla zeka turtinde gucltudurler; bunlar yaratici, analitik ve pratik
zekalardir. Basarili Zeka gui¢clti oldugumuz zeka turlerinin farkinda olup,
bu zeka turlerini kullanabilecegimiz alanlara y6énelmemizi saglayan
becerimizdir. Sonuc¢ olarak egitimcilere ve ebeveynlere klasik zeka
anlayisinin pesine takilip cocuklarin zekalarini 6l¢gmeyi 6nemsemek
yerine Stenbergin Basarili Zeka kuramini anlamaya calismayl
Oneriyoruz.

Zekanin sadece akademik ve soyut beceriler olarak gorilmesini
yeterli bulmuyoruz. Bunun yaninda zekay: o6grenilenleri ileri diizeye
tasima, bilissel alaninda yeni yapilanmalara yonelme ve yarama ve
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Uretme yoluyla yeni bilgilere dontistiirme kapasitesi olarak gérmek
gerektigini Oneriyoruz. Bu dogrultuda bazi bilgilerin ezberlenmesinin
yerine 6ziimlenmesinin 6nemsenmesini istiyoruz.

Anahtar Kelimeler: Basarili zeka, analitik zeka, yaratici zeka,
pratik zeka

STERNBERG’S THEORY OF SUCCESSFUL INTELLIGENCE

ABSTRACT

Purpose of this study was to help individuals who are working on
education and getting education to reach new information about cognitive
processes and to provide discussing “ Theory of Successful Intelligence”
known as Sternberg’s triple intelligence theory in a broad range. For this
purpose, in this article, mainly Sternberg’s article related to “Successful
Intelligence” was evaluated and besides, literature review related to
intelligence theories was analysed in different perspectives.

In this study, all theories were investigated in general; Sternberg’s
theory of successful intelligence was examined comprehensively and it
was contextualized with arguments and theories on intelligence.

This study is composed of two main parts. In the first part of this
study, there is a brief evaluation about the nature of intelligence and
intelligence theories. In the latter part, Sternberg’s “Successful
Intelligence” was introduced by using Sternberg’s own articles.

According to Sternberg's Theory of Successful Intelligence; people
are strong in one or more kinds of intelligence; these are creative,
analytical and practical intelligences. Successful Intelligence is our skill
to be aware of the types of intelligence we are capable of and to lead to
areas where we can use these intelligence types.

As a result, we advise educators and parents to try to understand
Stenberg's Theory of Successful Intelligence instead of following classical
intelligence and taking care of children's intelligence.

We do not find it sufficient to see intelligence as only academic and
abstract skills. We also suggest that intelligence should be seen as an
advanced level of transfer of knowledge, a new orientation in the cognitive
field, and the capacity to transform knowledge into new knowledge
through creation and production. In this direction, we want you to pay
attention to the fact that some information is internalized instead of
memorizing.

STRUCTURED ABSTRACT

The purpose of this study is; to provide more information about the
cognitive processes and to help educators and learners in the education
field in our country and to discuss Stenberg's "successful intelligence
theory" on a broader scale. For this purpose, articles on "Successful
Intelligence" of Stenberg (2005) were evaluated mainly by reviewing
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literature on intelligence theories and tried to discuss comparatively in
different dimensions.

This study consists of two main parts. In the first part, the nature
of intelligence is mentioned and a summary evaluation on intelligence
theories is made. In the second part, Stenberg's "Successful Intelligence
Theory" is tried to be introduced by using his own articles.

Introduction

Among the individual differences, one of the most frequently
discussed concepts from ancient times is the concept of intelligence. This
concept, which the philosophers have dealt with a lot, has become one of
the scientists' working subjects after the 18th century. The subject of
intelligence today is also the subject of psychology, medicine, other
behavioral sciences and management sciences. As a natural consequence
of this, interdisciplinary studies on intelligence are now being made.

Guilford (1967) writes that the origin of the term intelligence is
Latin intelligentia, first used by Cicero, and entered into the field of
psychology with Spencer's writings. Intelligentia is Intelligence in English
and Intelligence is a means of getting news. The meaning of getting news
in psychology should be the process of acquisition of raw unprocessed
information.

Psychologists first adopted the approach of empirical philosophers
in their efforts to understand intelligence, began to identify how raw
knowledge had been acquired, and some of them came up with the
understanding that intelligence is a learning power emanating from the
senses, and so far, they put forward some theories and have searched for
answers to the following questions,

1.Is there a single type of intelligence for every job or is there a
separate intelligence for each type of job?

2.To what extent does my experiment, education and culture affect
intelligence?

3.Is it possible to measure intelligence independently of education
and culture?

4.Differences in mind power among people arise from whether
people come to the world as having different genetic constructs or
whether they are rich or poor in terms of creating opportunities for
learning and development (Kuzgun, 2004, p.15).

The Nature Of Intelligence

Intelligence; is a feature of behaviors closely related to the guiding
plan, cognitive, and affective characteristics of the stages of
understanding, comprehension, parts or information associating,
integrating, evaluating and interpreting in the learning process of the
person (Gluney, 2000, p.225).

Intelligence can be defined as the ability to adapt to life and to find
solutions to problems that are necessary for life. Intelligence can
therefore be regarded as a function of all living organisms Intelligence is
the ability to adapt to new, unconventional situations and the ability to
solve problems presented in concrete, abstract or verbal forms (Koptagel-
llal, 1984, p.213).
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Intelligence is one of the issues psychologists find difficult to
reconcile. It seems that intelligence is a measure of what that test is being
used or who talks about intelligence is actually talking about his own
intelligence, partly in agreement with others' intelligence, partly contrary.
In other words, understanding of intelligence is quite different (Bacanli,
2002, p.6).

Intelligence Theories

At the beginning of the twentieth century, British psychologist
Charles Spearman suggested that intelligence is a general structure and
that mental energy is the source of all action. Theorists such as
Thurstone and Cattel who followed Spearman tried to elaborate the
structure of mental abilities.

Piaget sees intelligence as a developing capacity. According to him,
intelligence is the process of adapting to the environment. The individual
is initially well balanced. The new information and situations that he
meets disrupt the balance. By adaptation and regulation (adaptation),
they adapt to the environment and well balance situation happens again.
In parallel with the development process, intelligence begins to perform
more difficult functions as the age progresses. This process shows a four-
stage structure. Thus, intelligence development continues until the end
of adolescence.

According to Piaget, intelligence is based on two biological qualities
that exist in all living things. One is the foundation, the other is the ability
to adapt. Structure, behavior and thought patterns which enable to
conform to environment, harmony means interaction with environment
(Bacanli, 2002, p.0).

Vygotsky puts emphasis on social constructivism and proximal
zone. Apart from Piaget, he divides the concepts into two parts: self-
acquired concepts (mother, father, sibling etc.), taught concepts (war,
peace, exploitation, etc.)

Goleman argues that academic intelligence alone is not enough; as
well as the idea that emotional intelligence should also be developed.
Emotional intelligence is a feature seen in individuals with self-
fulfillment, self-efficacy, self-concept, self-esteem and self-esteem.
According to Goleman, not only verbal and numerical intelligence (IQ) but
also emotional intelligence (EQ) are important to show how the individual
will behave in his life:

Gardner has developed a multiple intelligence theory that advocates
that intelligence in humans should be assessed in many different
dimensions, not only in one dimension, by introducing a different
dimension to the concept of intelligence.

Sternberg's Theory of Successful Intelligence

According to Sternberg's Theory of Successful Intelligence; people
are strong in one or more kinds of intelligence; these are creative,
analytical and practical intelligences. Successful Intelligence is our skill
to be aware of the types of intelligence we are capable of and to lead to
areas where we can use these intelligence types.
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Sternberg stated that the intelligence is a structure that deals with
the entire human nature. For this reason, it is insufficient to define
intelligence with IQ score. In human nature there are not only academic
and abstract skills. In addition to these skills, the capacity of the human
to carry and expand the knowledge to the advanced level, that is, the
creative ability and the ability to apply his imagination to his production
are also included. Intelligence includes not only adapting to the
environment as in the past understanding but also changing and
choosing the environment (Sternberg and Grigorenko, 2000).

Sternberg (2002), expresses that many people fail to know their
learning levels by considering intelligence as an important factor in
making individuals successful in their lives.

One of the basic concepts of successful intelligence theory is that it
succeeds in social context by organizing one's skills. In order to be
successful in the social environment, one must first identify his
weaknesses and strengths, and then develop oneself accordingly. In this
process, it is necessary for the individual to use his anatomical, creative
and practical skills to live in harmony with the environment, to select and
change the environment. Successful intelligence theory is a road map
that an individual uses to capture success in his life. Training on this
road map; it should help individuals to find ways to make up for their
weaknesses, recognizing their strengths and weaknesses.

As a result, we advise educators and parents to try to understand
Stenberg's Theory of Successful Intelligence instead of following classical
intelligence and taking care of children's intelligence.

We do not find it sufficient to see intelligence as only academic and
abstract skills. We also suggest that intelligence should be seen as an
advanced level of transfer of knowledge, a new orientation in the cognitive
field, and the capacity to transform knowledge into new knowledge
through creation and production. In this direction, we want you to pay
attention to the fact that some information is internalized instead of
memorizing.

Instead of seeing intelligence only as a capacity that is used only in
harmony with the environment, we also need to see it as an effective force
in choosing, modifying and re-organizing the environment.

Keywords: Successful Intelligence, Analytic Intelligence, Creative
Intelligence, Practical Intelligence

Giris

Bireysel farklar arasinda antik ¢agdan itibaren lizerinde en ¢ok durulan kavramlardan birisi
zeka kavramudir. Onceleri filozoflarmn kafa yordugu bu kavram 18.yiizyildan itibaren bilim
adamlarinin ¢aligma konularmdan biri haline gelmistir. Zeka konusu giiniimiizde psikolojinin
yaninda, tibbin, diger davranis bilimlerinin ve yonetim bilimlerinin de konusudur. Daha da 6nemlisi
zeka konusunda artik disiplinlerarasi ¢alismalar yapilmaktadir.

Guilford (1967), zeka teriminin kdkeninin Latince intelligentia oldugunu, ilk defa Cicero
tarafindan kullanildigimi ve psikoloji alanina Spencer’in yazilari ile girdigini yazmaktadir.
Intelligentia’nin Ingilizce’de karsilig1 Intelligence olup, bir anlami haber alma, istihbarattir. Haber
almanin psikolojideki karsilig1 ise islenmemis ham bilgi edinme siirecidir.

Turkish Studies
Volume 13/ 18, Summer 2018



786 Mehmet Zeki ILGAR - Semra COSGUN ILGAR

Psikologlar zekayr anlama calismalarinda once gorgiicii filozoflarin yaklagimini
benimsemisler ise ham bilginin nasil kazanildigini saptamakla baslamislar, zekanin duyumlardan
kaynaklanan bir 6grenme giicii oldugu anlayisi ile baz1 denemelere girmisler ve bu giine kadar su
sorulara yanit bulmak i¢in aragtirmalar yapmislar ve baz1 kuramlar ortaya atmislardir:

1.Her is icin gerekli tek tiir bir zeka mi, yoksa her is tiirii i¢in ayr1 bir zeka mi1 vardir?
2.Deneyim, egitim ve kiiltiir zekay1 ne derece etkilemektedir?
3. Egitim ve kiiltiirden bagimsiz olarak zekay1 6l¢gme olanagi var midir?

4 Insanlar arasinda zihin giicii yoniinden gozlenen farkliliklar insanlarin farkli kalitimsal
yapilara sahip olarak diinyaya gelislerinden mi, ¢evrenin Ogrenme ve gelisme firsati yaratma
yoniinden zengin ya da fakir olusundan mui ileri gelmektedir (Kuzgun, 2004, s.15).

Zekanin Dogasi

Zeka nedir? Sorusunun herkes tarafindan kabul goren, belirlenmis kesin bir cevabi yoktur.
Belirgin bir tanim olmamasinin yani sira yapilan tamimlamalarda da mutlaka eksik bir yan
goriilmektedir. Zekanin ne olduguna iliskin tartigmalar yillarca yapilmis ve hala da yapilmaktadir.
1976’da Robinson ve Robinson zekayla ilgili bircok kurami analiz etmigler ve bu kuramlarda yer
alan bilgilere dayanarak zekanin en fazla kullanilan ii¢ 6zelligini saptamislardir (Patton, Panna,
Beirne-Smith, 1986; akt, Giirel ve Tat, 2010).

1. Ogrenme kapasitesi: Kisinin verilen egitimden yararlanabilme kapasitesi.

2. Ogrenilmis bilginin toplami: Kisinin kendi yetenekleri iginde 6grendigi tiim kavram ve
bilgiler.

3. Cevrenin istemlerine uyabilme: Kisinin kendisini g¢evresine ve cevresinde goriilen
degisikliklere basaril bir sekilde uyum gosterebilmesi becerisi.

Goruldugii gibi bu o6zellikler oldukga genel Ozellikler olup zekanin ne olduguna iligkin
aciklamay1 yapamamaktadir. Buna karsin bireyler arasindaki farklarin 6nemli oldugu Isa’dan 6nceki
donemlerden bu yana bilinmekte ve bu amagla bireysel eleme sinavlar1 yapilmaktayd: (Oner, 1997,
sf. 26).

Zeka insanin 6grenme siirecinde, anlama, kavrama, parcalar1 veya bilgileri iliskilendirme,
biitiinlestirme, degerlendirme ve yorumlamalar yapma asamalarinda yonlendirici plan, biligsel ve
duyussal o6zellikleriyle yakindan iligkili olan davramiglarin bir 6zelligidir (Giiney, 2000, s.225;
akt.Giirel ve Tat, 2010).

Zeka yasam icin gerekli olan, uyumda kolaylik saglayan bir yonelebilme ve sorunlara ¢6ziim
bulabilme yetenegi olarak tanimlanabilir. Dolayisiyla zeka tiim canli organizmalarin bir iglevi olarak
kabul edilebilir. Zeka yeni karsilagilan, alisilmamis durumlara uyum saglama yetenegi olup, somut,
soyut veya sdzel bicimde sunulan problemleri ¢6zebilme yetenegidir (Koptagel-ilal, 1984, s.213; akt.
Giirel ve Tat,2010).

Piaget’e gore zeka gevreye uyum yapabilme yetenegidir. Burada uyum yapabilmeyi basa
cikabilme olarak ta ele almak miimkiindiir. Ciinkii, insan ¢evresine uyum yaparken ayni: zamanda
onunla basa ¢ikmaktadir. Yine Piaget’e gore; zeka, biitiin canlilarda varolan iki biyolojik nitelige
dayanir. Biri temeldeki yapi, digeri ise, uyum yetenegidir. Yapi, ¢evreye uyabilmeyi saglayan
davranis ve diisiince kaliplari, uyum da gevreyle etkilesim anlamindadir. Zeka, psikologlarin
lizerinde uzlagmakta zorluk gektikleri konulardan biridir. Oyle gériiniiyor ki zeka, hangi zeka testi
kullanilmakta ise, o testin olgtiigl seydir veya kim zekadan bahsediyorsa, kendi zeka anlayisindan
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bahsetmekte, baskalarinin zeka anlayiglariyla kismen uyusmakta kismen de aykiri diismektedir. Yani
zeka anlayislari oldukea farklidir (Bacanli, 2002, 5.6,58; akt. Giirel ve Tat).

Zekanin ne oldugu konusunda ortaya atilan belli basli yaklasimlari tarihsel siire¢ igerisinde
soyle ele alabiliriz:

a. ibn-i Sina’min Zeka Anlayis:

Zekaya iligkin bilinen ilk bilimsel goriis, 980-1037 yillar1 arasinda yasayan ve donemin énde
gelen Tiirk hekim ve filozoflarindan olan ibn-i Sina’ya aittir. Ona gore, insanin baska hicbir canlida
bulunmayan en 6nemli 6zelligi, maddeden tiimiiyle soyutlanmig tlimel akli kavramlari olusturma
yetisidir. Insan akli, duyularm yardimina gerek duymaktadir. Duyulariyla temel kavram ve
onermeleri elde eden birey, deneyime dayali akli bilgilere ulasmis olmaktadir (Dag, 1984, s.371-
381).

b.Galton’un Zeka Anlayisi

1822-1911 yillar1 arasinda yasayan Ingiliz bilim adani Francis Galton, zekdnin gelisimine
yonelik savlar1 ve ¢caligmalariyla dikkat ¢eken bir diger isimdir. Bir tip doktoru olan Galton, kuzeni
Charles Darwin’in etkisiyle zekanin kalitimsal olduguna inanmig ve zihinsel yetenekleri bedensel-
devinimsel, diger bir deyisle fiziksel-motor davramiglarda aramistir. Kurdugu antropometrik
laboratuarlarda, duyu-motor ve fiziksel ol¢iim teknikleri gelistiren Galton, bireylerarasi zihinsel
yetenek farkliliklarinin kalitsal faktorlerden kaynaklandigini savunmustur. Bu savini test etmek i¢in
415 Unli sanatgl, yargig, bilim adami ve iist diizey askeri yetkilinin aile agacini incelemis ve bu
kisilerin biiyiik cogunlugunun ailelerinde {inlii isimlere rastlamistir (Davis ve Palladino, 1997, 5.323;
Oner, 1997, s.27;akt.Giirel ve Tat,2010).

c.Binet’in Zeka Anlayisi

1857-1911 yillart arasinda yasayan Fransiz psikolog Alfred Binet, uzun yillar boyunca
zekdy1 Olgmenin cesitli yollarini aramig ve bu alandaki calismalariyla zekanin gelisimindeki
kilometre taglarindan biri olma sifatin1 elde etmistir. Binet; algisal farkliliklar tizerine ¢alisan bilim
adamlarinin aksine, karar verme, hafiza, akil yiiriitme gibi daha karmagik zihinsel fonksiyonlarin
degerlendirilmesine yonelik faaliyetler yiiriitmiistiir. Fransiz Egitim Bakanligi, 1904 yilinda yavas
Ogrenen ve akademik destege ihtiyaci olan ¢ocuklarla ilgili bir ¢alisma baglatmistir. Bu ¢alisma
kapsaminda, okul egitiminden yararlanamayacak derecede durgun zekasi olan ¢ocuklar i¢in ayri
okullarin kurulmasina karar verilmis, insan zekas1 konusunda ¢alismalar1 olan psikolog Alfret Binet
ve Teophile Simon’dan, bu zekd diizeyindeki cocuklarin belirlenmesini saglayacak bir arag
geligtirmeleri istenmistir (Sprinthall ve Sprinthall, 1990, s.436). Bunun {izerine, Binet ve Simon
1905°te yasla dogrusal bir zorluk derecesine sahip olan ve zekdnin farkli bilesenlerinin
degerlendirilmesini saglayan diinyanin ilk standardize zeka testi “Binet-Simon Zeka Olgegi ni
gelistirmigtir. Farkli yaslardaki c¢ocuklarin yanitlayabilecegi nitelikte sorular, bulmacalar ve
matematiksel islemlerden olusan Glgekte, ¢ocuklarin test performansinin belirlenmesi igin dogru
yanitlanan soru sayisi dikkate alinmis, ol¢egin 1908°de yenilenen versiyonunda test performansi
“zeka yas1” kavramiyla ifade edilmistir. Zeka yasi, testi alan ayn1 yastaki cocuklarin ortalama test
performanslarmin karsilagtirilmasiyla bulunmustur.

Olgek, 1916 yilinda Amerikali psikolog Lewis Terman tarafindan yetiskinlerin de
degerlendirilmesini saglayacak sekilde degistirilmis ve 1937, 1960, 1972 ve 1985 yillarinda
yenilenmistir; Bugiin “Stanford-Binet Siiriim 4” adiyla bilinen test; sozel akil yiiriitme, sayisal akil
yiiriitme, soyut/gorsel akil ylriitme, hafiza sinama béliimlerinden olugsmakta ve her boliimden alinan
puanlarin toplami, IQ puanim1 vermektedir (Roediger vd., 1996, s.459; http://www.tzv.org.tr, 11
Haziran 2008; akt.Giirel ve Tat, 2010).
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d.Piaget’in Zeka Anlayisi

1896-1980 yillar1 arasinda yasayan ve Genetik Epistemoloji Yaklagimi’m gelistiren Jean
Piaget, zeka gelisimi konusundaki mihenk taglarindan bir digeridir. Klinik gozlemlerinden yola
cikarak Biligsel Gelisim Kurami’ni ortaya koyan Piaget’e gore, zihin gelisimi bebeklik doneminde
nesnelerin evrilip ¢evrilmesiyle baglamakta ve ergenlik doneminde soyut hipotezler {izerinde sistemli
bicimde diisiinme yeteneginin kazanilmasiyla son seklini almaktadir (Akboy, 1997,5.98). Piaget;
zihinsel gelisim tlizerinde etkili faktorler olarak, dogustan genlerle getirilen zihinsel kapasite, kisinin
fiziksel gelisimiyle ilgili olgunluk diizeyi, yasanti zenginligi ve yeni Ggrenilen bilgilerle zihnin
kendini dengeleme durumuna dikkat ¢ekmistir.

Piaget, doneminde yapilan arastirmalardan farkli olarak ¢ocuklar arasindaki bireysel biligsel
farkliliklar iizerinde durmak yerine tiim ¢ocuklarin gectigi genel zeka evrelerini arastirmistir. Buna
gore, cocuklar yetiskin diisiinme bi¢imine ulasirken dort evreden gegmektedir. Duyusal devinim
donemi, islem O6ncesi donem, somut islemler donemi ve soyut islemler donemi olarak siralanabilecek
bu evrelerde bir ¢ocuk sirasiyla ¢evre etkilesiminin sonucu olarak diisiince ve davranis kaliplari
geligtirmekte, dil becerisini kullanarak iginde bulundugu fiziksel gergeklikle ilgili problem ¢6zme
yetenegi kazanmakta ve ardindan problem ¢dzmede kurallar biitlinii olusturmaktadir (Newman ve
Newman, 1991, s.100-101; akt.Giirel ve Tat,2010).

e.Spearman’m ki Faktor Kuram

1863-1945 yillar1 arasinda yasayan ve Psikometrik Yaklagim -Psychometric Approach-
akimmin temsilciligini yapan Charles Spearman, biligsel faktorler araciligiyla zekénin
dlciilebilecegini savunmustur. iki Faktor Teorisi’ni gelistiren Spearman; insanlarin ‘g’ faktorii olarak
nitelenebilecek tek bir biligsel kapasiteyle dogdugunu, kalitimsal olan ve yasam boyu degismeyen
g’nin bir bireyin soyut diigiinme ve problem ¢6zme gibi karmasik zihinsel islemleri yapma yetenegini
ifade ettigini sdylemistir. ikinci faktor olan ‘s’ ise, bireyin matematiksel ya da sozel yetenekleriyle
ilgili spesifik zihinsel yeteneklerini temsil etmektedir. Giiniimiiz standart zeka testlerinin ‘g’ ya da
diger bir ifadeyle genel zekay1 Olgtiigii varsayilmakta ve ‘g’ ile zeka, IQ puani gibi tek bir puanla
ifade edilebilmektedir (Plotnik, 1996, s.256; akt.Giirel ve Tat, 2010).

f.Thorndike’in Zeka Anlayisi

1874-1949 yillar arasinda yasayan ve modern egitim psikolojisinin kurucusu olan Edward
L. Thorndike, ¢aligmalariyla zekd kavraminin gelisimine katkida bulunmustur. Zekanin birbirinden
bagimsiz etmenlerden olustugunu savunan Thorndike; sozciikleri anlama, sayilarla akil yiiriitme,
kavrama ve iliskileri gorsel algilama olarak ayrimlanabilen dort etmen oldugunu ileri siirmiistiir.

Ona gore zeka temel olarak soyut zeka, mekanik zeka ve toplumsal zeka olmak {izere ii¢
tirden olusmaktadir. Soyut zeka; sz, kavram ve sayilar1 anlama yetenegini ifade etmektedir.
Mekanik zeka; ara¢ ve makineden anlama yetenegidir. Toplumsal zeka ise; baskalartyla iyi iligkiler
kurma yetenegi olarak tanimlanabilmektedir (Basaran, 1994, s.83; akt.Giirel ve Tat, 2010).

g.Thurstone’un Grup Faktor kurami

1887-1955 yillar1 arasinda yasayan Louis Leon Thurstone, bireyler arasindaki zihinsel
farkliliklarin bagimsiz yedi faktorden kaynaklandigini 6ne siirmiistiir. Bu sav1 uyarinca bir zeka testi
gelistiren Thurstone, zekanmn degerlendirilmesinde ¢ok faktdrlii bir model olusturmustur. Ilgili
modeldeki bagimsiz yedi faktor; tiimevarim, mekanik hafiza, sayisal beceri, algt hiz,
uzamsal/geometrik beceri, sozel kavrama ve sozel akiciliktir. Thurstone zeka testi uygulanirken,
modeldeki her bir spesifik faktorii degerlendirme amaciyla olusturulmus kiigiik test dizisinden
yararlanilmaktadir (Weiner ve Stewart, 1984,5.89).
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h.Guilford’un Cok Faktor Kurami

1897-1987 yillant arasinda yasayan Joy Paul Guilford, egitim psikolojisi alaninda insan
zekasiyla ilgili psikometrik ¢alismalarda bulunmustur. Bu baglamda zekay ilk kez kuramsal diizeyde
inceleyen Guilford, “SI” kisaltmasiyla bilinen Structure of Intellect(Zekanin Yapisi) diisiincesini
ortaya atarak insamin biligsel sisteminin yapisal biitiinliigi oldugunu ve zihinsel islemlerin
kisilerarasinda farklilik gosterdigini savunmustur. Bu diisiinceye gore, zeka igerik, {liriin ve islem
olarak agimlanabilen ii¢ boyuttan olugmaktadir.

Zekanin igerik boyutu figiir, sembol, anlam ve davranistan; iirin boyutu birim, grup, iliski,
sistem ve farkli durumlan formiile etme yeteneginden; islem boyutu, bilis, bellek, ayristirici
diisiinme, biitiinlestirici diistinme ve degerlendirme siire¢lerinden olusmaktadir. Guilford’un yiiz elli
faktorden olusan bu kurami sosyal ve varolussal zeka tiirlerinin temelini olusturmaktadir (Biimen,
2002, s.2-3; akt. Giirel ve Tat, 2010).

1.Cattell’in Zeka Anlayisi

1905-1998 yillar arasinda yasayan ve kisiligin temel boyutlari, mizag, motivasyon, grup
davranisi konularindaki ¢alismalariyla tanian Raymond Bernard Cattell; zekaya yonelik bilimsel
faaliyetleri ile kavramin gelisimine biiyiik katkilarda bulunmustur. Zihinsel Test ve Olgiimler isimli
eserinde ilk kez psikolojik test kavramini kullanan Cattell; tiniversite 6grencilerine hafiza, renk
tercihi, ses, agirlik ve zaman algisi, tepki zamanlarina iliskin testler uygulamistir (Terman ve Merrill,
1944, 5.13).

Cattell’e gore zeka, akici zeka ve kristalize zeka olarak iki temel bilesenden olugsmaktadir.
Akici zeka, kavram olusturma ve benzerlikleri tanimlamada gerekli yetenekleri icermektedir. Var
olan zihinsel yapilardan yararlanmaktan ¢ok, yeni yapilar kurmada aktif olan bu zeka tiiriiniin
sezgisel ozellikler icerdigini sdylemek miimkiindiir. Kristalize zeka ise; kelime hazinesi testleri, sinif
ortaminda uygulanan testler ve cesitli sosyal durumlarla ilgilidir. Her iki zeka tiiriiyle ilgili
aragtirmalar; akici1 zekanin ilk yetigkinlik dénemlerinde en yiiksek diizeye ¢ikabilecegini, kristalize
zekanin sa yasam boyunca artabilecegini bulgulamigtir (Baron, 1995, s.417; akt. Giirel ve Tat, 2010).

i.Gardner’in Coklu Zeka Modeli

1943 dogumlu Amerikali bir psikolog olan ve standart psikometrik testlerle dl¢iilebilen tek
tip zeka kuramini elestiren Howard Earl Gardner, geleneksel bakis agisina sekte vuran ¢aligsmalariyla
iinlenmis ve bu alandaki ¢alismalariyla pek ¢ok odiile layik goriilmiistiir. 1983 yilinda yayimlanan
Frames of Mind (Zihin Cerceveleri) isimli eserinde, tekli zekd modelinin insan beyninin tam
potansiyelini yeterince ortaya koyamadigina dikkat ceken Gardner; sozel ve matematiksel
yetenekleri Slgen 1Q testlerinin, bu kisitliliklar1 nedeniyle insan beyninin tiim siireclerini ortaya
koyma konusunda yetersiz oldugunu ifade etmistir (akt. Giirel ve Tat, 2010).

j-Peter Salovey ve John D. Mayer’in Zeka Anlayisi

Duygusal zeka, kavramini ilk kez bilimsel anlamda kullanan Peter Salovey ve John D.
Mayer, dort temel duygusal yetenekten soz etmislerdir. Bunlar; duygular1 dogru bigimde algilama,
kullanma, anlama ve yonetme yetenegidir. Duygulart algilama, bireyin kendi duygularin
tanimlayabilmesi ve insanlarin yiizlerinden, kiiltiirel eserlerden, resimden, sesten duygular1 yakalama
ve anlamlarimi ¢dzmeyle ilgilidir. Duygular1 kullanma; diisiinme ve problem ¢dzme gibi biligsel
aktiviteleri kolaylagtirmak i¢in duygulardan yararlanma olarak degerlendirilirken; farkli duygular
arasindaki karmagik iligkileri degerlendirme, duygu dilini kavrama, duygularin zamanla nasil
degistigini fark edebilme duygulari anlama olarak tanimlanmaktadir. Salovey ve Mayer’e gore;
duygusal agidan digerlerinden daha zeki olan insanlar kendi duygularini ve baskalarinin duygularim
yonetme yetenegine sahiptir (Epstein, 1998, s.33; Salovey ve Grewal, 2005, s.1-2).
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Salovey (1993), ileri siirdiigii Zekanin Ug Kriteri Yaklasimi’nda; bir zekanin gergek bir zeka
olarak diisiiniilebilmesi i¢in karsilamasi gereken kriterleri kavramsal kriterler, iligkisel kriterler ve
gelisimsel kriterler olarak gruplamistir. Kavramsal kritere gore zeka, zihinsel performansi yansitmali
ve zihinsel performans yalnizca s6z konusu kavrami 6lgmelidir. iliskisel kriter, ampirik standartlari
tanimlamaktadir. Buna gore bir zeka, su ana dek One siirlilmiis zekélarin tanimladigi zihinsel
yeteneklerden ayr1 ancak yakin nitelikteki bir dizi yetenegi tamimlamalidir. Gelisimsel kriter ise,
zekénin yas ve deneyimle gelistigini savunmakta, dolayisiyla Binet ile Simon’un yiizyil basindaki
caligmasi temeline dayanmaktadir(Akt. Giirel ve Tat, 2010.5.336-356).

k.Daniel Goleman’in Duygusal Zeka Anlayisi

1946 dogumlu bir psikolog olan Daniel Goleman, cagdas zeka anlayisinin en Onemli
isimlerinden biridir. Duygusal zeka kavraminin popiilerlesmesine katkida bulunan Goleman (2003);
duygusal zekay1 kendi duygularinin ve bagkalarinin duygularinin farkinda olabilme, duygularini net
ve dogru bigimde ifade edebilme olarak tanimlamistir. Goleman, Duygusal Yetenek Cergevesi adli
yaklasiminda, duygusal zekay: belirleyici etkenler olarak kisisel yetenek ve sosyal yetenekten s6z
etmistir.

Kisisel yetenek tanimi ig¢inde duygularmin gii¢ ve smirlarimi bilme, tepkisel duygulari
yonetme, baski altinda bile net diisiinebilme, hedeflere ulasmada yiiksek diizeyde performans
gelistirebilme gibi yeteneklerin siralanabilmesi miimkiindiir. Sosyal yetenek olarak degerlendirilen
ozellikler arasinda ise empati kurabilme, digerlerinin bakis acist ve ihtiyaclarini anlayabilme,
iletisimde acik ve ikna edici mesajlar gonderebilme, ¢atismalari yonetebilme, ortak hedefler
dogrultusunda bagkalariyla isbirligi i¢inde calisabilme gibi becerilerin 6rnek olarak gosterilmesi
miimkiindiir. Bireyin kendisini tanimasi ve duygularimi yonetmesi duygusal zekanin duygusal
boyutu, empati ve kisileraras1 iligki yoOnetimi ise sosyal boyutu olarak degerlen-
dirilebilmektedir(Tuyan ve Beceren, 2008; akt.Giirel ve Tat,2010).

1. Stephen J. Ceci’nin Zeka Anlayisi

Amerikali bir psikolog olan ve gelisim psikolojisi alanindaki ¢aligmalartyla taninan Stephen
J. Ceci, Spearman’m ileri siirdiigii gibi zekanin “g” faktorii olarak adlandirilan tek bir genel yetenekle
aciklanamayacagini, bunun yerine farkli sayilarda yeteneklerin oldugunu iddia etmistir. Bu
kapsamda, bilginin ve dogal yetenegin ayrilmaz oldugunu vurgulayarak ortamsal, biyolojik, tst
biligsel ve giidiisel degiskenlerin de zeka kavrami i¢ginde bulundugunu savunmustur (Selguk, Kayili
ve Okut, 2004, s.6; akt.Giirel ve Tat, 2010).

m. Sternberg’in Zeka Anlayisi

Sternberg(1985), analitik, yaratici1 ve pratik olarak ayirdigi bir zeka modeli ortaya atmugtir.
Yazara gore; bu ii¢ tlir zekadan sadece birincisi halen var olan testlerle Olciilebilmektedir.
Aragtirmalar, bir yanda analitik, yaratici ve pratik zekanin var olmasi, 6biir yanda bunlar arasinda bir
denge olmasi gerektigine isaret etmektedir (Kuzgun,2004, s.26).

Her ne kadar zeka genellikle bir kisinin ¢evresine adapte olma yetenegi ve tecriibelerinden
ogrenme agisindan tanimlansa da zekanin bir¢ok tanimi vardir(Sternberg ve Detterman, 1986).
Burada zekanin tanimi daha ayrintilidir ve Sternberg’in basarili zeka teorisine dayalidir(Sternberg,

1997, 1998a, 1999c).
Bu tanima gore Bagarili Zeka;
1) Sosyo-kiiltiirel baglam iginde bireyin yasamdaki hedeflerine ulasma yetenegi,
2) Giigten faydalanarak, zayifligi telafi ederek ya da diizelterek,

3) Cevreyi se¢cme ve sekillendirmeyle adapte olmak i¢in,
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4) Analitik, yaratici ve pratik yeteneklerin bir kombinasyonu olarak ifade edilir.

1) Sosyo-Kiiltiirel Baglam Iginde Bireyin Yasamdaki Hedeflerine Ulasma Yetenegi Olarak
Basarili Zeka: Anlamli ve tutarli hedefler kiimesini formiile etmeyi ve bu hedeflere ulasmak i¢in
gerekli olan beceri ve yetenegi icerir. Bir birey devlet adami olmayi, baskasi bir bilim adam1 olmay1
ve bagkas1 bir sanat¢1 olmayi isteyebilir. Digerleri atletizm, sihhi tesisat, oyunculuk ya da siyaset
alaninda kariyer yapmaya karar verebilir. Buradaki soru, bireylerin ne sectigi ile degil anlamli bir
sekilde bu hedefleri fark edebildigi, bu hedeflerle alakali ne yaptig: ile alakasi vardir. Bu yiizden bu
madde aslinda ii¢ alt 6ge icerir. Bunlar:

a) Anlaml1 hedefler belirlemek,

b) Bu hedefleri kisinin hayatta ne aradiginin tutarli bir hikayesi olusabilecek sekilde koordine
etmek,

c) Bu hedeflere giden yoldaki uzunca bir mesafeyi kat etmek.

Bu ilk 6ge, zekanin her birey igin farklilagan bir sey anlamina geldigini kabul eder. Yargitay
hakimi olmay1 uman bir kisi, elbette seckin bir romanci olmay1 uman bir kisiden farkli bir yol
tutacaktir ama her ikisi de ¢abalamak i¢in tutarli hedefler kiimesi formiile etmis olacaklardir. Zekanin
bir degerlendirmesi, se¢ilen hedefin ne olduguna degil, bireyin degerli bir hedefler kiimesi segtigi ve
onlara ulagsmak icin gerekli olan beceri ve egilimlere sahip olup olmadigina odaklanmalidir.

2) Giigten Faydalanarak, Zayifligi Telafi Ederek Ya da Diizelterek Basarili Zeka:
Psikologlar, her ne kadar genel zeka faktoriinden bahsetseler de (Jensen, 1998; Spearman, 1927;
Sternberg, 2000; Sternberg ve Grigorenko, 2001), hemen hemen hi¢ kimse her seyde iyi ya da her
seyde kotii olmadigini kabul eder. Toplumun pozitif entelektiiel liderleri olan insanlar, giiclii ve zayif
yonlerini teshis etmis ve bu beceriler motifi iginde ¢alisabilmenin yollarini bulmuslardir.

Herkes icin ise yarayan bir meslekte basarili olmanm tek bir yolu yoktur. Ornegin; bazi
avukatlar giicli analitik becerileri sayesinde basarilidirlar. Onlar mahkeme salonunda
tartismayabilirler fakat ortaya saglam kaniti olan resmi arglimanlar ortaya koyabilirler. Baska bir
avukat mahkeme salonunda hiikkmeden bir konuma sahip olabilir ama analitik olarak daha az giiclii
olabilir. ingilitere’deki resmi agiklama durusmaya cikan avukatla mahkeme huzuruna ¢ikmayan
avukata farkli roller vererek bu ayrimi tanimistir. Amerika Birlesik Devletleri’nde basarili avukatlar
yeteneklerini en iyi kullanabilecekleri degisik uzmanlik alanlari buluyorlar. Basarisiz avukatlar
gercekten zayif noktalari {izerine duruyorlar, 6rnegin resmi becerileri baska yerde yatiyorken dava
etme noktasi lizerine duruyorlar(Stenberg, 2005,.s.12).

Bu genel prensip her hangi bir meslekte de gecerlidir. Diisiiniin 6rnegin egitimde. Egitimciler
sik sik uzman dgretmenlerin karakteristiklerini ayirt etmeye ¢aligirlar (Sternberg ve Williams, 2001)
ve sahiden boyle bazi karakteristikler bulmuslardir. Fakat gercek su ki 6gretmenler bir¢ok farkli
yolda basar1 gosterebilirler. Bazi Ogretmenler kalabalik dersler vermekte iyidir, digerleri ufak
seminerlerde iyidir, digerleri bire bir mentorliikte iyidir. Her 6gretmen igin ise yarayan tek bir formiil
yoktur. Iyi dgretmenler giiclii yonlerini tanirlar ve dgretimlerini Syle bir ayarlarlar ki giiclii yonlerini
artirip zayifliklarini ya izale ederler ya telafi ederler. Takim 6gretimi bunun bir yoludur ki; bir
Ogretmen digerinin iyi yapamadigi seyi telafi edebilir.

3) Cevreyi Segme Ve Sekillendirmeyle Adapte Olmak Icin Basarili Zeka: Genisce
tanimlanmis bir zekanin, geleneksel zeka tanimlarinin ana varsayimi olan sadece ¢evreye uyumdan
daha fazla sey oldugunu kabul eder. Basarili zeka teorisi adapte olma, sekillendirme ve se¢me
arasinda ayrim yapar. Cevreye adapte olmada, bir kisi ¢evreye uymak ic¢in kendini motive eder.
Cevreye adapte olma becerisi yasamda Onemlidir ve 6zellikle yeni bir programa girdiklerinde
bireylerde ¢ok 6nemlidir. Cogu 6nceden vakit gecirdikleri ¢cevreden olduk¢a farkli olan yeni bir
gevreye giriyor olacaklar. Eger adapte becerileri olmazsa, onceki ¢evrede gosterdikleri becerileri
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transfer edemezler. Bir yagsam siiresi boyunca, ¢evresel durumlar genis 6l¢iide degisiyor. Zamanda
bir noktada ¢ok deger bigilen bir ¢esit ise, (yeni bir sirket kurmak gibi) baska bir zaman noktasinda
daha az deger bicilebilir. Arastirmalarda, problemler degisir ve bazen bir on yilin problemlerini
cozmekte etkili olan insanlar baska bir on yilin problemlerini ¢6zmekte nispeten daha etkisizler.
Hiiktimet liderliginde, bazi secilmis liderler dinozor olduklarini kanitlarlar. Bir durum kiimesi
altinda iilkeyi etkili sekilde yoneten insanlar baska durumlar kiimesinde basarisiz olabilir. Ulusal ya
da kiiresel ekonomi dibe vurdugunda goriildiigii gibi, adapte olabilme, her hangi bir zeka taniminda
anahtar bir beceridir. Entelektiiel bir lider ¢esitli cevre kosullarina uyum saglama yetenegine sahip
olmalidir.

Yasamda adaptasyon ne yazik ki yeterli degildir. Adaptasyon sekillendirme ile dengelenmesi
lazimdir. Sekillendirmede, bireyin kendisini ¢evreye uyum saglamak i¢in motive etmesinden ziyade
cevreyi kendi aradigi seye gore motive etmesi vardir. Gergekten her hangi bir sahadaki deha insanlar
sadece ¢ok iyi adapte olanlar degil ayn1 zamanda sekillendiricilerdir. Her seyi degistiremeyeceklerini
ama diinya iizerinde etki birakmak istiyorlarsa bir seyleri degistirebileceklerini fark ederler. Basaril
zekanin bir kismi neyi degistirecegine karar verir ve sonra nasil degistirecegine karar verir. Birey her
hangi bir kurulusa girdiginde, iimit edilir ki; birey sadece ¢evreye uyum saglamayacak ayni zamanda
onceki oldugundan daha iyi bir yer olacak sekilde sekillendirecektir. Se¢im komiteleri adaylarin bir
dizi etkinlikteki ugragina bakmayacak ayn1 zamanda bireyin bu etkinliklerdeki ugrasinda bir fark
yaratip yaratmayacagina da bakacaktir. Sekillendirme bireyin bu tarz bir etkinligi nasil yaptigidir
(Sternberg, 2003a).

Bazen birey cevreye adapte olmak icin basarisiz bir girisimde bulunur ve sonra bu ¢evreyi
sekillendirmede basarisiz olur. Birey ¢evrede islerin iyi gitmesini saglamak i¢in ne yaparsa yapsin,
aslinda higbir sey ise yaramayacaktir. Boyle durumlarda uygun davranis baska bir ¢evre se¢cmek
olabilir. Herhangi bir alandaki deha insanlarin pek ¢ogu baska bir alanda ise baglamis ve ilk alanin
gercekten en cok katki saglayabilecekleri alan olmadigini fark etmis insanlardir. Onlar tiim
hayatlarini zayif ve giiglii yonlerine uymadigi anlagilan bir seyi yapmakla gecirmektense, gercekten
katki saglayabilecekleri baska bir sey bulma sagduyusuna sahiptirler.

4) Analitik, Yaratic1 Ve Pratik Yeteneklerin Bir Kombinasyonu Olarak Basarili Zeka: Tipik
olarak entelektiiel ve akademik beceri testleri tarafindan 6lgiilen yetenekler dizisinden daha fazlasini
kapsar. Bu testlerin ¢ogu temel olarak ya da sadece hafizay1 ve analitik becerileri 6lger. Hafiza ile
ilgili olarak, bireyin analiz ettigi, kiyasladigi, karsilagtirdigi, degerlendirdigi, kritige tabi tuttugu ve
hiikiim verdigi becerileri 6lger. Bunlar okul yillarinda ve ileriki hayatta 6nemli olan becerilerdir.
Fakat okul ve hayat basaris1 i¢in 6nemli olan tek yetenek degillerdir. Bireyin sadece kavramlari
ezberleyip analiz etmeye ihtiyaci yoktur. Ayni zamanda iiretip uygulamaya da ihtiyaci vardir. Hafiza
analtik, yaratici ve pratik diisiinmeyle yayilir ve bunlarin uygulanmasi i¢in gereklidir fakat yeterli
olmaktan uzaktir.

Insan zekasmnin ve onun gelisiminin varsayimsal teorisine gére (Sternberg, 1980b, 1984,
1985, 1990, 1997, 1999a, 2003b, 2004), zekanin tiim yonlerinin temelinde bir takim ortak siirecler
vardir. Bu siireclerin evrensel oldugu varsayilir. Ornegin, her ne kadar bir probleme akillica
sayilabilecek bir ¢oziim bir kiiltiirden digerine farklilasacak olsa da, problemleri tanimlama ve
bunlar1 ¢6zmek i¢in stratejiler terciime etme her kiiltiirde mevcuttur.

Meta 6geler, ya da uygulama siirecleri ne yapacagini planlar, mevzulari yapilirken gézlemler
ve mevzulari yapildiktan sonra degerlendirir. Meta 6gelerin 6rnekleri problemin varligini fark eder,
problemin dogasini tanmimlar, problemi ¢ozme stratejisi lizerinde karar verir, problemin ¢dziimiinii
goriintiiler ve problem ¢oziildiikten sonra ¢ozlimii degerlendirir. Performans 6geleri meta 6gelerin
talimatlarini yerine getirir. Ornegin; ¢ikarsama iki uyaricinin birbiriyle nasil alakali olduguna karar
vermede kullanilir ve uygulama ¢ikarsama yaptigi seyi uygulamak i¢in kullanilir(Sternberg, 1977).
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Performans 6gelerinin diger 6rnekleri sunlardir: Uyarici karsilastirmasi, her ne kadar ideal olmasa
da yeterli sayilan verilmis tepkilerin gerekcelendirilmesi, ve gergekten tepki vermek.

Bilgi-edinim 6geleri problemlerin nasil ¢oziilecegini 6grenmek ya da basitce bildirime dayali
bilgi edinmek i¢in kullanilir(Sternberg, 1985). Segici kodlama bireyin 6grenme baglami iginde
alakali olan bilgiye karar vermek i¢in kullanilir. Segici karsilastirma eski bilgiyi yeni problemlere
tagimak icin kullanilir. Segici kombinasyon, secici sekilde kodlanmig ve karsilastirilmis bilgiyi, tek
ve bazen kavrayisl problem ¢oziimleri haline getirir. Her ne kadar ayni siirecler evrensel olarak
zekanin tiim ii¢ yonil i¢in kullanilsa da verilen problemin analitik diisiinme, yaratici diisiinme, pratik
diistinme ya da bu diisiinme c¢esitlerinin kombinasyonunu gerektirip gerektirmedigine bagli olarak
bu siiregler farkli gesitteki gorevlere ve durumlara uygulanir.

Ozellikle, giinliik yasamdan soyutlanmis oldukga benzer problem cesitlerine uygulandiginda
analitik diisinme uyarilir. Ogeler nispeten yeni sayilabilecek gérev ve durum cesitliligine
uygulandiginda yaratici diisinme uyarihir. Ogeler adapte olma, sekillendirme, cevreyi se¢me
tecriibelerine uygulandiginda pratik diigsiinme uyarilir. Birey fikir iiretmek icin yaratici becerilere ve
yeteneklere, onlarn iyi fikirler olup olmadigina karar vermek i¢in analitik beceri ve yeteneklere,
fikirleri uygulamak ve digerlerini onlarin degerli olduguna ikna etmek pratik beceri ve yeteneklere
ihtiyact vardir(Sternberg, 1998b). Teoriyle ilgili daha fazla detay Sternberg (1984, 1985, 1997)’te
bulunabilir.

Basarili Zeka Teorisi {i¢ alt teoriden olusur. Bunlar:
1)Zekanin bilesenleri ile ilgilenen bilesenli alt teorisi,

2)Bilgi isleme otomasyonu ve goreceli yenilikle bag etmenin 6nemiyle ilgilenen deneyimsel
alt teori,

3)Adaptasyon, sekillendirme ve segme siiregleriyle ilgilenen baglamsal alt teoriden zaman
zaman ii¢lii yonetim diye bahsedilmistir.

Edwin Boring (1923); daha 6nce 6nerdigi gibi zeka sadece zeka testlerinin test ettigi sey
degildir. Zeka testleri, diger biligsel ve akademik beceri testleri entelektiiel beceriler dizisinin bir
kismmi Slger. Onlar tiim dizini dlgmez. Testte iyi yapmayan birisinin zeki olmadigi sonucuna
varmamaliyiz. Bundan ziyade, test skorlarina bireyin entelektiiel becerilerinden ¢ogunun arasindan
sadece bir gosterge olarak bakmalidir.

Sternberg kuraminda 3 tiir zekadan s6z eder. Bunlar:
1.Analitik Zeka

Kuramsal igerikli egitimde basari i¢in gerekli zeka olup, akademik zeka olarak ta adlandirilir.
Analitik problemler test yapimi i¢in uygun tipte problemler olup bunlar baska insanlar tarafindan
olusturulan agik bir bigimde tanimlanmis, ¢6ziimii icin gereken biitiin bilginin problemle birlikte
verildigi, tek bir yontemle erisilebilen tek bir ¢oziimii olan, icerigi giinliik yasam deneyimlerinden
kopuk ve ¢ok az i¢sel fayda igeren ya da hig igermeyen problemlerdir (Kuzgun, 2004, s.26).

Analitik zeka, zekanin bilgiyi isleme 6geleri analiz edilecegi, degerlendirecegi, hiikiim
verecegi ya da kiyaslayip karsilastirilacagi zaman dikkate alinir. Tipik olarak, yapilacak hiikiimlerin
oldukca soyut yapida oldugu nispeten benzer problem cesitlerine uygulanacagi zaman kullanilir.
Bazi1 6nceki ¢aligmalarda, analoji, mantik kiyaslamasi gibi analitik problem ¢esitlerinin altinda yatan
bilgiyi isleme 6geleri ortaya ¢ikarmak i¢in ayristirilmis tepki siiresi ya da hata oranlar ile nasil 6gesel
olarak analiz edilebilecegi gosterilmistir (Sternberg, 1977, 1980b, 1983; Sternberg ve Gardner, 1983;
Sternberg ve Turner, 1981).
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Bu aragtirmanin amaci; insan zekasinin analitik yoniiniin bireysel farkliliklarinin bilgiyi
isleme kokenlerini anlamaktir. Ogesel analiz ile ¢ikarsamaci mantik gibi faktér puamnin altinda
yatan bireysel farkliliklarin kaynag: belirlenebilir. Ornegin; analojiler (Sternberg, 1977) ve dogrusal
kiyaslamalar (Sternberg, 1980a) iizerindeki tepki siiresi baglangic performans 6gelerine ayristirilir.
Burada genel strateji:

a)Gorev performansinin bilgiyi isleme modelini belirlemek,

b)Bu modelin olgiilebilirligini énermek ki bdylelikle her bilgiyi isleme 6gesine kendi
gecikme siiresine denk gelecek ve baska bir tanesi de hata oranina denk gelecek sekilde bir
matematiksel parametre verilir,

c)Matematiksel modelin vasitasiyla matematiksel modelin parametrelerinin izole
edilebilecegi sekilde yonetilmis biligsel gorevler insa etmektir. Bu sekilde, farkli ¢esitte problem
¢ozmede, onemli bireysel ve gelisimsel farkliliklarin birgok kaynaklarini belirlemek miimkiindiir:

1) Hangi performans 6geleri kullanilir?

2) Her 6geyi uygulamak ne kadar stire alir?

3) Her 6ge hataya ne kadar duyarlidir?

4) Ogeler stratejilerin i¢ine nasil birlestirilir?

5) Ogelerin kendilerine gore hareket ettigi zihinsel semboller nelerdir?

Ornek olarak; 6gesel analiz sayesinde, ¢ikarsama-mantik performansim bir dizi altta yatan

bilgiyi isleme 6gelerine ayristirmak miimkiin oldu. Analoji A : B : C : D1, D2, D3, D4 ogeleri
gostermek icin 6rnek olarak kullanilabilir.Bu 6geler:

1) Kodlama: Her uyariciy1 kaydetmek i¢in gereken zaman miktari (A, B, C, D1, D2, D3, D4).

2) Cikarsama: Verilen uyarici arasinda temel iligkiyi sezmek i¢in gereken zaman miktar1 (A
to B).

3) Esleme: Bir dizi uyaricidan bir digerine iliskiyi transfer etmek i¢in gereken zaman miktari
(analoji mantiginda gerekli) (A to C).

4) Uygulama: Bir dizi yeni uyariciya ¢ikarsama yapilan (bazen esleme yapilan) iliskiyi
uygulamak i¢in gereken zaman miktar1 (A to B to C to ?).

5) Karsilagtirma: Tepki opsiyonlarinin gegerligini karsilagtirmak i¢in gereken zaman miktari
(D1, D2, D3, D4),

6) Dogrulama: Bir cevabi grubun en iyisi olarak dogrulama icin gereken zaman miktari
(6rnek.D1).

7) Hazirlik-Tepki: Problemler, ¢6zlim i¢in hazirlanma ve tepki vermek i¢in gereken zaman
miktari.

Ogesel-analiz ¢aligmasinda, bireylerin 6ge skorlari ile farkli gesitteki psikometrik beceri
testlerindeki skorlar1 arasindaki korelasyonlar hesaplanmistir. Oncelikle, ¢ikarsama mantigi
calismalarinda (Sternberg, 1977; Sternberg ve Gardner, 1982, 1983), her ne kadar ¢gikarsama, esleme,
uygulama, karsilagtirma ve dogrulama bu tarz testlerle korelasyon yapiliyorsa da en yiiksek
korelasyonun hazirlik-tepki 6gesinde oldugu bulunmustur. Bu sonug énce saskinlikla kargilanmistir.
Ciinkii; bu 6ge tahmini regresyon denkleminde regresyon sabiti olarak hesaplanmistir. Bu sonug,
meta Ogeler kavrammin dogmasina yol agti. Planlama, goriintilleme, ve gorev performansini
degerlendirme icin kullanilan {ist diizey siiregleri ortaya koydu. Sonra tiim Ogeler i¢in alian
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korelasyonlarin yakinsak diskriminant gegerliligi gosterdigi bulundu. Onlarin mantigin psikometrik
testleriyle beraber ¢ok dnemli fakat algisal hizin psikometrik testleriyle pek 6nemli olmadig: goriildii
(Sternberg, 1977; Sternberg ve Gardner, 1983). Ustelik, iiciinciisii, kelime ile 6nemli korelasyonun
sadece s0zlii uyaricinin kodlanmasiyla elde edildigi goriildii(Sternberg, 1977, Sternberg ve Gardner,
1983). Dérdiinciisii, dogrusal kiyaslama mantigi ¢alismalarinda (Ornegin; John Mary den uzun;
Mary Susandan uzun; kim en uzun?) sozlii yetenekle korelasyon olmasi umulan 6nerilmis modelin
Ogelerinin mekansal yetenekle korelasyon yapmadigi, mekansal yetenekle korelasyon yapmasi
umulan 6gelerin sozlii yetenekle korelasyon yapmadigi bulunmustur. Diger bir deyisle; dogrusal
kiyaslamali mantik modelini sadece tepki siiresinin ya da hata datasinin alternatif modellerin
tahminine uyumu agisindan dogrulamak degil, ayn1 zamanda 6ge skorlarin sézlii ve mekéansal
yetenekler psikometrik testleriyle korelasyonu agisindan dogrulamak basarili bir sekilde miimkiin
olmustu (Sternberg, 1980a). Besincisi ve sonuncusu, dogrusal kiyaslamalar ¢ozerken stratejilerde
bireysel farkliliklar oldugu bulundu. Halbuki bazi insanlar biiyiik Sl¢iide dilsel model kullandi.
Digerleri biiyiik oranda mekansal model ve ¢ogu onerilen dilsel-mekansal karigim modeli kullandi.
Boylelikle, bazen, Onerilen modelin grup datasina miikemmelden az asagr uyumu katilimcilar
arasindaki stratejilerdeki bireysel farkliliklar1 yansitiyor olabilir (Sternberg, 2005, s.189-193).

Yaratic1 Zeka

Bilinenlerden yararlanarak yeni bir iirlin ortaya koymaktir. Yaratici diisiinme Guilford’un
alisilmamig diigiinme adini verdigi diisiinme tipi olup bilinen testlerle 6l¢iilmesi olanakli olmayan bir
zihinsel giictiir (Kuzgun, 2004, s.26)

Basarili zeka teorisine gore; yaratict zeka Ozellikle goreceli yenilikle nasil basa ¢iktigini
degerlendiren problemler tarafindan iyi Olgiilir. Bu yiizden kendi dogasinda nispeten yeni olan
problemleri bir test serisinde yer vermek énemlidir. Zeka testleri bir dizi problem igerebilir, bazilar
digerlerinden daha yeni olabilir. Ogesel ¢aligmanin bazisinda birey zekanin geleneksel testlerinin
resmiyetsizliginin smirlarinin Gtesine gittigi zaman, Oyle ya da boyle testler tarafindan Olgiilen
bireysel farkliliklarin kaynaklarinin muslugunu agmaya baglar. 80 kisiye bir tane en iyi ¢6ziimii olan
yenilikgi gesitteki mantik problemleri verilmis. Ornegin, Kyron gezegeninde 4 cesit insan oldugu;
blenslerin gen¢ dogup geng 6ldiigii; kwefslerin yash dogup yash 6ldiigi; baltslarin gen¢ dogup yash
oldiigii ve prossesslerin yash dogdugu ve geng 6ldiigii soylenebilir(Sternberg, 1982; Tetewsky ve
Sternberg, 1986).

Onlarin gorevi yarim birakilmis bilgiler verilerek ge¢mis climlelerden gelecek cilimleleri
tahmin etmekti. Bagka bir ¢alisma setinde, 60 kisiye daha geleneksel tarzda g¢ikarsama mantik
problemleri verildi (analoji, seri tamamlama ve siniflama gibi). Fakat onlar1 ¢dzmeleri sdylendi.
Fakat problemlerin ya geleneksel(dansgilar ayakkabi giyer) ya da yenilikgi olan (dansgilar ayakkabi
yer) kendilerinden 6nce gelen 6nermeleri vardi. Katilimcilar her ne kadar karsi olgusallar dogruymus
gibi de olsa problemleri ¢6zmek zorundaydi (Sternberg ve Gastel, 1989a, 1989b).

Bu c¢alismalarda, geleneksel tarzdaki testlerin korelasyonunun geleneksel testlerin
kemiklesmemis olmasina bagli oldugu bulundu. Maddeler ne kadar yenilikgi ise, birbirini takip eden
daha yenilik¢i geleneksel testler iizerindeki skorlarla bizim testlerimizin korelasyonlar1 o kadar
yiiksek ¢ikiyordu. Boylelikle, kristallesmis yeteneklerden ziyade olagan olmayan akiskan yetenek
testleriyle nispeten yenilikci maddeler icin izole edilmis Ogeler daha yiiksek korelasyon
yapryordu(Ornegin, Cattell ve Cattell, 1973). Nispeten yenilik¢i problemler iizerindeki tepki siiresi
Ogesel olarak analiz edildiginde, baz1 6gelerin zekanin yaratici yoniinii digerlerinden daha iyi dl¢tiigii
goriildii. Ornegin; grue, gruebleen gorevinde oldugu gibi, geleneksel yesil-mavi diisiiniimiinden
grue-bleen diisiiniimiine ve tekrar yesil-mavi diisiinlimiine degisimini gerektiren bilgiyi isleme 6gesi
ozellikle yeniliklerle basagikma yeteneginin iyi bir 6l¢iimii olarak ifade edilmistir (Sternberg, 2005,
5.193-195).
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2.Pratik Zeka

Pratik problemler, ¢6ziimii bir sikintinin, bir sorunun fark edilmesini ve formiilles-tirilmesini
gerektiren, ¢cok bulanik bi¢cimde tanimlanmis olan, ¢6ziimii bilginin arastirilarak elde edilmesini
gerektiren, birden fazla kabul edilebilir ¢éziimii olan, daha once edinilmis giinlik yasam
deneyimlerini gerektiren, bu deneyimlerle kaynagmis ve biitlinlesmis olan ve ¢6ziimii kiginin giinliik
yasamini kolaylastiran problemlerdir (Kuzgun, 2004, s.26).

Pratik zeka, yeteneklerini is yerinde ya da evde oldugu gibi giinliik yasamlarinda yiizlestigi
problem cesitlerine de uygulamak i¢in kullanan bireyleri kapsar. Pratik zeka, zekanin 6gelerini
sunlar1 tecriibe etmek i¢in uygulamayi igerir:

a.Adapte olmak,
b.Sekillendirmek,
c.Cevre segmek.

a.Adapte Olmak: Adaptasyon birey cevreye uymak i¢in kendisini degistirdigi zaman hesaba
katilir.

b.Sekillendirmek: Sekillendirme birey ¢evreyi kendine uydurmak i¢in degistirdiginde hesaba
katilir.

c.Cevre Segcmek: Se¢me birey kendi ihtiyag, yetenek ve isteklerine uyan daha iyi bir ¢evre
aramaya karar verdigi zaman hesaba katilir.

Insanlar adaptasyon, sekillendirme ve se¢me dengesinde, bu ii¢ olasi eylem siirecinin
arasinda dengeyi saglayacak beceride farklilik gosterirler.

Pratik zeka iizerindeki ¢aligsmalarin ¢ogu ortiik bilgi {izerine odaklanmistir. Sternberg ve
arkadaslar1 bu yapiyi sesli sekilde dillendirilmemis ve agik¢a dgretilmemis olan, bir ¢evrede etkili
bir sekilde ¢aligmak i¢in bireyin bilmesi gereken sey olarak tanimlamistir (Sternberg 2000; Sternberg
ve Wagner, 1993; Sternberg, Wagner ve Okagaki, 1993; Sternberg, Wagner, Williams ve Horvath,
1995; Wagner, 1987; Wagner ve Sternberg, 1986).

Arastirmacilar ortiik bilgiyi, giinliik durumlarm birgok ¢esidinde bireylerin takip ettigi
prosediirleri tanimlayan “eger-Oyleyse” climlelerinin iiretim sistemi formunda ya da dizisinde
resmetmiglerdir. Biz bireyin is ilizerinde karsilasabilecegi problemleri gosteren isle alakali
problemleri kullanarak ortiik bilgiyi 6lgmiislerdir. Ortiik bilgiyi hem ¢ocuklar ve yetiskinler i¢in ve
yetiskinler arasinda iki diizine isten fazlasinda bulunan insanlar i¢in 6l¢miislerdir. Ornegin; yonetim,
satig, akademi, egitim, okul yonetimi, sekreterlik, is, ve askeriye gibi.

Tipik bir ortiik bilgi probleminde, insanlar birisinin karsilastig1 bir problem hakkinda hikaye
okumalar1 ve climle setleri i¢inde her ciimle i¢in, climlenin ne kadar yeterli bir ¢6ziim oldugunu
oylamasi isteniyor. Ornegin; satis icin kagit kalemle ortiik bilgi dlgiimiinde, problemlerden biri
fotokopi makinalarinin satisiyla ilgileniyor. Nispeten pahali olmayan bir makine Show room’dan
disar1 ¢ikamiyor ve fazla stoklanmig. Sinav olan kisi belli modeli Show room’dan disar1 ¢ikarmak
icin sunulmus olan ¢esitli ¢6ziimlerin kalitesini oylamasi isteniyor. Satig insanlari i¢in performansa
dayali 6l¢iimde, test alan kisi (aslinda testi yapan kisiyle) bir miisteriyle telefon goriismesi yapiyor.
Siav olan kisi telefonda reklam yeri satmaya calisiyor. Smavi yapan reklam yerini satin almamak
icin gesitli itirazlar sunuyor. Siav olan kisi kalite, hizlilik ve telefondaki tepkilerin akicilig
tizerinden degerlendiriliyor (Sternberg, 2005, s.193-200).
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