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OGRETMEN ADAYLARININ DENETiM ODAKLARININ
PROBLEM COZME VE BAZI DEMOGRAFIK DEGISKENLER
ACISINDAN INCELENMESI

Tuncay AKINCI

0z

Bu calismanin amaci, 6gretmen adaylarinin icten-distan denetim
odaklarini yordayan degiskenlerin Dbelirlenmesidir. Bu amacg
dogrultusunda, nicel arastirma kapsaminda yer alan nedensel
karsilastirma arastirmasi yapilmistir. Arastirmanin bagimli degiskeni
icten-distan denetim odagi, bagimsiz degiskenleriyse cinsiyet, alan
(sayisal-soOzel), sosyo-ekonomik durum ve problem c¢ézme becerisidir.
Arastirma verileri Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakultesinde
farklis béliimlerde 6grenim goéren 848 O6gretmen adayindan toplanmistir.
Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin ytizde 58.2’si kiz, ytzde 41.8’
ise erkektir. Bu calismanin verileri, Rotterin Denetim Odag Olcegi,
Problem Co6zme Envanteri ve Kisisel Bilgi Formu kullanilarak elde
edilmistir. Arastirma verileri 2018-2019 egitim 6gretim yili gliz yariyilinda
toplanmistir. Katilimcilarin denetim odaklar1 tizerinde bagimsiz
degiskenlerin etkilerini belirlemek amaciyla ikili (binomial) lojistik
regresyon analizi yapilmistir. Analiz iki defa tekrar edilmistir: Birinci
analizde tim katilimcilar arastirmaya dahil edilmistir. Ikinci analizde ise
denetim odag: grup ortalamasinin bir standart sapma saginda ve solunda
olanlar arastirmadan c¢ikarilmistir. Arastirma bulgularina gore,
katilimcilarin ytizde 54.5’% distan, yltizde 45.5 ise icten denetim odagina
sahiptir. Ilk analizi sonucuna goére, bagimsiz degiskenler denetim
odagindaki varyansin ytizde 10’unu yordamaktadir. Ikinci analizde bu
oran ylzde 26’ya cikmistir. ilk analizde cinsiyet ve problem c¢ézme
anlaml yordayicilar iken ikinci analizde iki degiskene alan degiskeni de
katilmistir. i1k analiz bulgularina gére, bir erkek 6grencinin icten denetim
odagina sahip olma ihtimali yltzde 63 iken, bir kiz 6grencinin ytizde
37’dir. Problem ¢6zme becerisi yuksek ve diistik olan 6grencilerin icten
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denetime sahip olma ihtimalleri benzerdir. Ikinci analiz sonucuna
goreyse erkek 6grencilerin icten denetime sahip olma ihtimali ytizde 70’e
cikmistir. Sonuc olarak, erkek 6grenciler, problem ¢ézme becerisi yuksek
olanlar, sayisalcilar ve ekonomik durumu diistik olanlarin icten denetime
sahip olma ihtimalleri daha ytksektir.

Anahtar Kelimeler: Denetim Odagi, Problem Co6zme Becerisi,
Ogretmen Aday1

EXAMINING OF PROSPECTIVE TEACHERS’ LOCUS OF
CONROL IN TERM OF PROBLEM SOLVING AND SOME
DEMOGRAPHIC VARIABLES

ABSTRACT

The purpose of this study is to determine the variables that predict
the internal-external locus of control of prospective teachers. For this
purpose, a causal comparison method within the scope of the
quantitative research tradition is employed. The dependent variable of
the research is internal-external locus of control, and independent
variables were gender, subject matter (science and math-social sciences),
socio-economic status and problem solving skills. The research data was
collected from 848 prospective teachers (%58.2 female and %41.8 male)
studying in different departments of Marmara University Atattirk Faculty
of Education. The data of this study was obtained by using the Locus of
Control Scale, Problem Solving Inventory and demographic data form.
The data was collected in the fall semester of 2018-2019 academic year.
Binomial logistic regression analysis is performed to determine the effects
of independent variables on the participants' focus of control. The
analysis is repeated twice: In the first analysis, all participants were
included in the study. In the second analysis, a standard deviation right
and left of locus of control group mean was excluded from the analysis.
According to the findings of the research, 54.5 percent of the participants
have external and 45.5 percent have internal locus of control. According
to the results of the first analysis, independent variables predict 10
percent of the variance in locus of control. In the second analysis, this
rate increased to 26 percent. In the first analysis, gender and problem
solving were significant predictors, while in the second analysis, subject
matter variables were included to the two variables. According to
preliminary findings, the probability of a male student having an internal
locus of control is 63 percent, while a female student is 37 percent.
Students with high and low problem solving skills have similar likelihood
of having an internal locus of control. According to the second analysis,
the probability of male students to have internal control increased to 70
percent. As a result, male students, those with high problem solving
skills, studying science and math subjects and those with low economic
status are more likely to have internal control.
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STRUCTURED ABSTRACT

Education and training process is constantly changing in
accordance with the developments in educational sciences, technology
and human values. In order for the teachers to adapt to these changes
easily, they should be in a structure that accepts the new developments
easily and put into practice. One of the characteristics of teachers'
understanding of adaptation to innovations is the locus of control that
shows the perception of an individual who controls the events in his life.
The locus of control consists of a bipolar structure, internal and external
locus of control. Those with internal locus of control, individuals with
internal control, think that the results can be changed by their actions,
while external controls believe, on the contrary, that events are controlled
by external forces. While internal auditors easily take action by adapting
to innovations, external auditors are reluctant to take action with the
idea that their actions will not bring results. For this reason, teachers
should be internally supervised. Determining the locus of control of the
prospective teachers who will become teachers of the future and the
factors affecting the locus of control will be guiding for intervention
trainings in this field.

The aim of this study is to determine the variables that predict the
internal-external locus of control of the prospective teachers. For this
purpose, the following research questions are answered:

1. What is the level of internal-external locus of control and
personal problem-solving skills of prospective teachers?

2. Do prospective teachers' problem-solving skills, gender, socio-
economic levels and subject matter areas predict internal-external locus
of control?

For this purpose, a causal comparison method within the scope of
the quantitative research tradition is employed. The dependent variable
of the research is internal-external locus of control, and independent
variables were gender, subject matter (science and math-social sciences),
socio-economic status and problem solving skills. The research data was
collected from 848 prospective teachers (%58.2 female and %41.8 male)
studying in different departments of Marmara University Atattirk Faculty
of Education. The data of this study was obtained by using the Locus of
Control Scale, Problem Solving Inventory and demographic data form.
The data was collected in the fall semester of 2018-2019 academic year.
Binomial logistic regression analysis is performed to determine the effects
of independent variables on the participants' focus of control. The
analysis is repeated twice: In the first analysis, all participants were
included in the study. In the second analysis, a standard deviation right
and left of locus of control group mean was excluded from the analysis.

According to the findings of the research, 54.5 percent of the
participants have external and 45.5 percent have internal locus of
control. According to the results of the first analysis, independent
variables predict 10 percent of the variance in locus of control. In the
second analysis, this rate increased to 26 percent. In the first analysis,
gender and problem solving were significant predictors, while in the
second analysis, subject matter variables were included in the two
variables. According to preliminary findings, the probability of a male

Turkish Studies - Educational Sciences
Volume 14 Issue 5, 2019



2034 Tuncay AKINCI

student having an internal locus of control is 63 percent, while a female
student is 37 percent. According to the second analysis, the probability
of male students to have internal locus of control increased to 70 percent.
According to the first and second analyzes, students with high and low
problem solving skills have similar likelihood of having an internal style.
Science and math subject area teacher candidates are more likely to have
internal locus of control than social science areas. Those with high
economic status are more likely to have internal locus of control. In the
second analysis, the ratios became more pronounced. In the first
analysis, the correct preference rate of the model was 61.8 percent, while
in the second analysis the correct preference rate of the model increased
to 69.2. As a result, male students, those with high problem solving skills,
science and math subject area teacher candidates and those with low
economic status are more likely to have internal control. On the contrary,
female students, those with low problem solving skills, social sciences
areas and those with high economic status are more likely to have
external control. A similar study on teachers can be used to determine
the level of impact of the same determinants on locus of control. In
addition, the effect of being externally supervised in the teaching process
on innovation studies can be examined.

Keywords: Locus of Control, Problem Solving Skills, Prospective
Teachers

Giris

Egitim-6gretim siirecinin bilesenlerinden olan program, materyal, yontem ve teknik, 6l¢me
araclart gibi ogeler siirekli olarak degisim ve gelisim igerisindedir. Bunun yaninda, bireyin 6grenme
siirecinin nasil gergeklestiginin kesfine yoOnelik arastirmalarin bulgulari da 6gretim siirecinin
degistirilmesi zorunlulugunu dogurmaktadir (Hunkins ve Ornstein, 2016). Bu degisimler nedeniyle
ogretmenler meslek hayatlar siiresince degismek ve degisimlere uyum saglamak durumunda kalirlar.
Ogretmenlerin 6gretim uygulamalar1 nasil gerceklestirecegine iliskin bir kuralin olmamasi, onlarin
Ozgiirce hareket etmelerini saglar. Bu durum olumlu anlamda 6gretmenlerin yenilikleri siniflarina
kolaylikla adapte etmelerini kolaylastirirken, olumsuz anlamda iiniversitede 6grendigi ya da
ogrenciliginde sahit oldugu 6gretim yontemlerini, materyallerini meslek hayati boyunca degistirmeden
kullanmalarinin da yolunu agar. Bir 6gretmenin, 6gretim siirecinin bilesenlerinde degisim istemesi i¢in
oncelikle yaptiklariin sonucunda 6grencilerde olumlu gelismeler olacagina inanmasi gerekir. Burada
devreye bireyin hayatindaki olaylarin kontroliiniin kim tarafindan saglandigma yonelik algisini
agiklayan, denetim odagi kurami girmektedir. Kurama gore igten denetimliler eylemlerin kontroliiniin
kendi elinde oldugunu disiiniirken, distan denetimliler sorumlulugu kendi digindaki gii¢lere atfederler
(Rotter, 1966; Lefcourt, 1976). Ogretmenin hem kendi istegiyle hem de iist ydnetimin talebiyle 6gretim
stirecinde degisiklikler yapmasi i¢in yaptigi degisimlerin 6grencilerde olumlu gelismelere yol agcacagina
inanmast yani i¢ten denetimli olmasi gerekir. Aksi durumda ne yaparsa yapsin bir seyin
degismeyecegine inaniyorsa, yani distan denetimliyse, degisime direng gosterir. Buradan hareketle her
ogretmenin icten denetim odagma sahip olmasi gerektigi soylenebilir. icten denetimlilerin is
performanslarinin yiiksek oldugu yapilan arastirmalarla tespit edilmistir (Sadowski, Blackwell ve
Willard, 1985; Sadowski ve Woodward, 1983). Hem &gretmen adaylari hem de 6gretmenler tizerinde
yapilan aragtirmalar distan denetim odagma sahiplik durumunun olduk¢a yaygin oldugunu
gostermektedir (Tiimkaya, 2000; Giiveng, 2012; Durna ve Sentiirk, 2012; Akkaya, 2015). Distan
denetim odagina sahip olmanin degisime diren¢ anlamina geldigi ve yenilik girisimlerinde basarisizliga
yol agabilecegi (Kormanik ve Rocco, 2009) diisliniildiigiinde Ogretmenler iizerinde yapilan bu
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calismanin bulgular1 6zel 6nem tasimaktadir. Bu ¢alismayla Oncelikle denetim odagini yordayan
degiskenlerden bazilan tespit edilmis, ikinci olarak da gelecegin O6gretmenleri olacak olan 6gretmen
adaylariin sahip olduklar1 denetim odaginin énemine vurgu yapilmstir. Degiskenlerin tespit edilmesi
kimlerin distan denetim odagina sahip oldugunun kolaylikla anlagilmasini saglayacak ve yapilacak olan
miidahale egitimlerinin hedefine ulagsmasini kolaylastiracaktir.

1. Denetim Odagi

Sosyal 6grenme kurami igerinden yer alan denetim odagi, bireyin kisiligini olusturan temel
ozellikler icerisinde yer alir (Rotter, 1990). Denetim odagi, bireyin hayatindaki olaylar1 kim tarafindan
kontrol edildigine iliskin algisidir. Denetim odagi kuramina goére birey, yasantisindaki olaylari ya
kendisinin kontrol ettigini ya da kendisinin disindaki herkes/hersey tarafindan kontrol edildigini diisiiniir
(Rotter, 1966; Lefcourt, 1976). Karsisina ¢ikan olumlu veya olumsuz durumlarin nedenlerini kendi
eylemlerine baglayanlar icten denetim odagina sahip, diger insanlara, sansina/sansizligina, kadere,
sartlara vb baglayanlar ise distan denetim odagina sahip olarak ayrilirlar (Rotter, 1966-1990).
Ogretmenler acisindan ele alindiginda, icten denetimi olanlar dgrencilerin basar1 ve basarisizligim
Ogretim siirecinde yaptiklart ve yapamadiklarina baglama egilimindedirler. Digtan denetimi olan
Ogretmenler ise 6grenci basarisizligini, okulun imkanlarinin yetersizligi, velilerin ilgisizligi, ¢ocuklarin
ders ¢alismamasi, okul yOnetiminin gorevini yerine getirmemesi, ¢ocuklarin kaderi gibi nedenlere
baglama egiliminde olmaktadir. Ogrencilerin 8grenmelerinin daha iyi hale getirilmesi igin yiiriitiilecek
olan yenilik ¢aligmalar1 ancak igten denetim odagina sahip 6gretmenlerle miimkiin olacaktir. Calisanlar
iizerinde yapilan arastirmalarda, icten denetimli ¢alisanlarla daha olumlu sonuclar elde edildigini
belirtilmistir (Crooker, Smith ve Tabak, 2002). Arastirmalar calisanlarma igten denetim odagini
kazandirmaya yonelik ¢aligmalarin yapilmasi gerektigini vurgulamaktadir (Luthans, Vogelgesang ve
Lester, 2006; Kormanik, 2008). Rotter (1966) ve Cain (1994) denetim odaginin egitimle veya yasantilar
yoluyla degistirilebilir bir yap1 oldugunu vurgulamaktadir. Digtan denetim odagina sahip bireyler
iizerinde yapilacak olan miidahale egitimleriyle i¢ctan denetim 6zellikleri kazandirilabilir (Selcen, 2009;
Sardogan, Kaygusuz ve Karahan, 2006; Burgak, 2012). Denetim odag yas ilerledik¢e de degisebilen bir
yaptya sahiptir. Cocuklar kii¢iik yaslarda, bakima muhta¢ olduklar1 zaman distan denetimli bir yapiya
sahipken yaslari ilerledik¢e yasamlar1 tizerinde daha fazla kontrole sahip olurlar ve i¢ten denetim
artmaya gelismeye bagslar (Salkind, 2008; Kormanik ve Rocco, 2009). Ergenlikte ise yetiskinlere oranla
distan denetim odag1 daha fazla kullanilma egilimindedir (Levenson, 1981). Yaslanmayla birlikte diger
bireylere bagllik artmaya basladigindan distan denetim odagi da baskin hale gelmektedir (Salkind,
2008; Kormanik ve Rocco, 2009).

Igten denetimli bireyler, giinliik yasantisinda, isinde karsilastig1 sonuglarin nedenlerini kendi
eylemlerine atfetme egilimindedirler. Bagsar1 ve basarisizliklar1 dogustan sahip olduklar1 yeteneklerine
ve kendi ¢abalarinin sonucuna baglidir (April, Dharani ve Peters, 2012). icten denetimli bireyler,
becerikli, aktif, gelisim ve degisim i¢in cabalayan, hedefler belirleyen ve onun i¢in ¢abalayan,
eylemlerinin sorumlulugunu iistlenen, kendini ve gevresinin rahatlikla kontrol edebilen kisilerdir. i¢ten
denetimliler psikolojik ag¢idan daha saglikli olup stresle daha kolay basa ¢ikabilmektedir (Stewart,
2012). igten denetimli dgrenciler distan denetimlilere gore daha kolay dgrenirler (Abid, Kanwal, Nasir
ve Igbal, 2016) ve okul basarilar1 daha yiiksektir (Tella, Tella ve Adeniyi, 2011).

Icten denetimlilerin, distan denetimlilerle karsilastirildiginda is motivasyonlar1, is
memnuniyetleri, is performanslari, i doyumlar1 ve liderlik 6zellikleri daha yiiksektir (Spector, 1982;
Ng, Sorensen ve Eby, 2006; Kormanik ve Rocco, 2009). i¢sel denetimliler isyerinde degisim
yapabileceklerine inanirlar ve uygulamaya gegerler (Ng, Sorensen ve Eby, 2006). i¢ denetim odag1
yiiksek olan kadin &gretmenler daha az is c¢atismasi yasarken ve mesleklerinden daha memnun
kalmaktadirlar. Benzer sekilde, i¢ denetim odagi bireylerin is ve aile talepleri arasindaki ¢atismalardan
kaginmalarina da yardimer olur (Allen ve ark., 2012).
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Distan denetim odagina sahip bireyler 6zellik olarak igten denetimlilerin tam tersi yapidadirlar.
Distan denetimli bireyler yaptiklar1 isler neticesinde ortaya c¢ikan iyi veya kotli sonuglarin
sorumlulugunu kendileri disinda bulunan bir odakta ararlar. Bu kisilerin siklikla bagvurduklar1 nedenler;
kader, kismet, sans, giic odaklaridir. Ozellikle kétii bir sonug ortaya ¢iktiginda baskalarii suglarlar.
Kendi eylemleri ile ortaya ¢ikan sonuglar arasinda ¢ok nadiren bag kuraralar (Ng, Sorensen ve Eby,
20006). Distan denetimliler bir seyler yaparak basarinin elde edilecegine inanmadiklari i¢in ¢ogu sonucun
kestirilemez oldugunu diisiiniirler (Salkind, 2008). Distan denetimli ¢aligsanlar orgiitsel degisim igin
gerekli olan bilgiyi arama ve ulagsmaya yonelik daha az ¢aba gosterirler. Bu nedenle kurumlardaki
degisim caligmalarinda calisanlarin denetim odaklarin1 dikkate almadiklarinda ¢abalar1 basarisizlikla
sonuglanabilir (Kormanik ve Rocco, 2009).

2. Denetim Odagim Yordayan Degiskenler

Bu galigmada denetim odagi iizerine yordayicilik etkisi incelenen degiskenlerden birincisi
problem ¢6zme becerisidir. Problem ¢dzme becerisi, bireyin hayatta karsisina ¢ikan sorunlarla baga
cikma giiciinii ifade etmektedir (Heppner, Reeder ve Larson, 1983). Problem ¢dzme becerisi tipki
denetim odag gibi Bandura’nin sosyal dgrenme kuramma dayanmaktadir (Heppner, 1988). igsel
denetim odagina sahip olan ve yaptiklar1 eylemler ile sonuglar1 arasinda kolaylikla bag kurabilen
bireyler, hayatta karsilastiklar1 problemleri daha kolay ¢ozebilirler (Heppner, Reeder ve Larson, 1983).
Icten denetim odag ile yiiksek problem ¢dzme becerisi arasindaki iliski birgok arastirma tarafindan da
tespit edilmistir (Konan 2013; Elliott ve dig. 1990; Derin; 2006; Bilgin, 2010; Selekoglu, 2016; Sara,
2012; Akin ve dig, 2007). Distan denetim odagina sahip bireyler ise ¢abalarinin sonug getirmeyecegi
diisiincesiyle problem ¢6zme konusunda herhangi bir girisimde bulunmamay1 tercih ederler (Heppner,
Reeder ve Larson, 1983). Problem ¢6zme siirecine baglayan bir bireyin basarili olabilmesi igin kendi
becerilerine giivenmesi, yapabilecegine inanmasi gereklidir (Pretz ve ark., 2003). Distan denetim
odagma sahip bireyler kontroliin kendilerinde olmadigima inandiklarindan (Ng, Sorensen, Eby, 2006)
problemlerin ¢éziimii konusunda kendilerine giivenmezler.

Arastirmada denetim odagi {iizerine etkisi incelenen ikinci degisken katilimcilarin
cinsiyetleridir. Alanda yapilan birgok arastirmada kadinlarin daha ¢ok distan denetim odakli, erkeklerin
ise icten denetim odakli olduklar tespit edilmistir (Serin, Serin ve Sahin, 2010; Kormanik ve Rocco,
2009; Serin, Serin ve Sahin, 2010; Sherman ve ark., 1997; Korkut, 1986; Siirgen, 2014; Saracaloglu,
2011; Sekerli, 2013; Terzi, 2011; Tiimkaya, 2000). Baz1 arastirmalar idari becerilerin erkeklere yonelik
kliselestirilmis oldugundan, kadin okul yoneticilerinin i¢ten denetim odaklari seviyelerinin erkeklerden
daha diisiik oldugunu ve kadinlarin kendilerine ve idari becerilerine daha az giiven duyduklarim
bildirmistir (Maes, Leroy ve Sels, 2014). Arastirmada denetim odag1 {izerine etkisi incelenen {igiincii
degisken katilimcilarin sosyo-ekonomik durumlaridir. Bu degiskenin calismaya dahil edilmesinin
nedeni, degisebilir ve gelisebilir bir yapida olan denetim odagi tizerine ailenin sosyo-ekonomik
durumunun bir etkisinin olup olmadigini tespit edilmesidir. Finn ve Rock (1997) ¢aligmasinda sosyo-
ekonomik diizeyi diisiik ¢ocuklarm i¢ten denetim odaklarinin yiiksek oldugunu tespit etmistir. Bunun
yaninda Rohner, Chaille ve Rohner (1980) denetim odagi ile sosyo-ekonomik diizey arasinda bir iligki
tespit edememistir. Arastirmada denetim odagi iizerine etkisi incelenen dordiincii degisken
katilimcilarm alanlaridir. Bu degisken sayisal alandan veya soézel alandan olmanin denetim odagini
tizerine bir etkisinin olup olmadiginin belirlenmesidir.

Bu arastirmada problem ¢6zme becerisi, cinsiyet, sosyo-ekonomik durum ve alan
degiskenlerinin denetim odag1 iizerine etkisi incelenmistir. Literatiirde tek tek degiskenler arasinda
iligkilere bakilmis ama hem dort degiskenin birlikte denetim odagi becerisi lizerine etkisi
incelenmemistir. Bu ¢alismada ig¢ten ve distan denetim odagimi yordayan degiskenler ve yordama
dereceleri belirlenecektir. Buradan elde edilecek bulgularin 6gretmen adaylarina i¢sel denetim odagini
olusturan becerilerin kazandirilmasina yonelik miidahale egitimleri i¢in yol gosterici olacagi
diisiiniilmektedir. Ogretmen adaylarmin denetim odaklarin1 yordayan degiskenlerin bilinmesi, miidahale
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egitimlerinin hedef grubun ihtiyaglar1 ve 6zellikleri dogrultusunda gelistirilmesini saglayacaktir. Ayrica,
ulagilan bulgularin 6gretmen egitimi alanindaki akademisyenlerin ders planlamalart igin bir temel
olusturacagi varsayilmaktadir. Bu ¢alismada arastirilan sorular:
1. Ogretmen adaylarinin icten-distan denetim odaklar1 ve kisisel problem ¢ézme becerileri ne
diizeydedir?
2. Ogretmen adaylarinin, problem ¢dzme becerileri, cinsiyetleri, sosyo-ekonomik diizeyleri ve
alanlar1 icten-distan denetim odaklarini yordamakta midir?

Yontem
Arastirma Modeli

Bu c¢alismanin amaci, Ogretmen adaylarinin igten-distan denetim odaklarini yordayan
degiskenlerin belirlenmesidir. Nicel aragtirma kapsaminda yer alan bu ¢alismada bagimsiz degiskenlerin
bagimli degiskeni yordama diizeyini belirlemek amaciyla nedensel karsilagtirma arastirmasi yapilmistir
(Biiytikoztiirk ve ark., 2016). Arastirmanin bagimli degiskeni i¢cten-distan denetim odagidir. Bagimsiz
degiskenler ise cinsiyet, alan (sayisal-sozel), sosyo-ekonomik durum ve problem ¢6zme becerisidir.

Orneklem

Arastirmaya Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi, Sosyal Bilgiler, Cografya, Tarih,
Tiirk Dili ve Edebiyati, Smif, Okul Oncesi, Ozel Egitim, Fen Bilgisi, Ilkogretim Matematik, Biyoloji,
Fizik, Kimya, Matematik, Bilgisayar, Ingilizce, Almanca, Resim ve Miizik 6gretmenligi boliimlerinin
848 dgretmen adayr katilmistir. Ogretmen adaylarinin yiizde 35.1°1 birinci sinif, yiizde 29.9’u ikinci
sinifa, yiizde 21.51 tiglincii sinif ve yiizde 13.5°1 ise dordiincii sinifa devam etmektedir. Arastirmaya
katilan 6gretmen adaylarinin ylizde 58.2°si kiz, ylizde 41.81 ise erkektir. Katilimeilarin yiizde 82.9°u
sozel, yiizde 17.1°i sayisal alanlarda 6grenim gormektedir. Ogretmen adaylarinin yiizde 5.7’si ailesinin
ekonomik diizeyini ¢ok diisiik, yiizde 21.9u diistik, yiizde 41.5°1 orta ve yiizde 30.9u ise yliksek olarak
belirtmistir.

Veri Toplama Araclar

Bu calismanin verileri, Rotter’in Denetim Odag1 Olgegi, Problem Cozme Envanteri ve Kisisel
Bilgi Formu kullanilarak elde edilmistir.

Rotter’in Denetim Odag Olgegi (RDOQO): Katilimeilarin denetim odaklarimi 6lgmek igin
Rotter (1966) tarafindan gelistirilen Rotter’in Denetim Odagi Olgegi kullanilmustir. Olgek bireylerin
genellenmis denetim beklentilerinin igten-distan boyutu {lizerindeki konumunu 6lgen 29 maddeden

(It

olugmaktadir. Her maddenin “a” ve “b” harfleriyle gosterilen iki secenegi bulunmaktadir. Teste cevap
veren kisiden “a” ve “b” segeneklerinden kendisine uygun olani segmesi beklenir. Yiikselen puanlar
distan denetim odagina, diisen puanlar ise igten denetime isaret etmektedir. Rotter’in Denetim Odagi
Olgeginin Tiirkce’ye uyarlanma calismast Dag (1991) tarafindan yapilmustir. Olgegin cesitli
orneklemlerde testi yarilama test giivenirlik katsayis1.65’le .79 arasinda, test tekrar test giivenirligi .49
ile .83 arasinda degismistir.

Problem Cézme Envanteri (PCE): Katilimcilarin giinliik yasamlarindaki problemleri ¢zme
becerilerini 6lgmek {izere Hepper ve Peterson (1982) tarafindan gelistirilen Problem C6zme Envanteri
kullanilmistir. Olgek bireylerin problem ¢dzme konusunda kendilerini algilayis tarzlarim Slgen 35
maddeden olusmaktadir. Olgekteki her madde 1-6 arasi degisen puanlarla degerlendirilmektedir.
Puanlama sirasinda 9., 22. ve 29. maddeler puanlama disinda tutulmaktadir. Olgekten almabilecek en
diisiik puan 32, en yiiksek puan 192°dir. Olgekten aliman toplam puanlarim yiiksekligi, bireyin problem
¢dzme becerileri konusunda kendisini yetersiz olarak algiladigim1 gostermektedir. Savasir ve Sahin
(1997), yaptiklar1 ¢aligmalar sonucunda, PCE’nin “problem ¢6zme yetenegine giiven”, “yaklagsma
kacinma” ve “kisisel kontrol” olmak tlizere ti¢ faktorden (alt 6lgekten) olustugu belirtmektedirler. Bu ii¢
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faktor arasindaki korelasyon katsayilar1 .38 ile .49 arasinda degismektedir. Yapilan caligsmalar
sonucunda dlgegin tiimii i¢in elde edilen Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi .90, alt 6l¢ekler igin elde
edilen katsayilar ise .70 ile .85 arasinda bulunmustur. Olgegin madde-toplam korelasyonlari ise .25 ile
.71 arasinda degismektedir. Olgegin ve alt dlgeklerinin test-tekrar test giivenirlik katsayilar .83 ile .89
arasinda degismektedir (Oner, 2006).

Kisisel Bilgi Formu: Bu formla katilimcilarin, cinsiyetleri, simif diizeyleri, ekonomik durumlari
ve okuduklar1 6gretmenlik alani belirlenmistir.

Verilerin Toplanmasi

Arastirma verileri 2018-2019 egitim Ogretim yili giiz yariyilinda toplanmistir. Veriler ders
saatlerinde, sorumlu Ogretim iiyelerinden izin alinarak ve goniilliiliik esasina gore toplanmustir.
Uygulama siirecinde aragtirmaci bizzat sinif i¢cerinde bulunmustur.

Verilerin Analizi

Arastirmanin  bagimh degiskeni, O6gretmen adaylarinin denetim odaklaridir. Bagimsiz
degiskenler, problem ¢6zme becerileri, cinsiyetleri, sosyo ekonomik durumlar1 ve alanlaridir. Denetim
odagi, icten ve distan denetim odagi olarak iki kategorili kategorik bir degiskendir. Problem ¢6zme
becerileri siirekli, cinsiyet ikili kategorik, sosyo-ekonomik durum sirali ve alan ikili (sayisal-sozel)
kategorik degiskendir. Problem ¢6zme envanteri alt boyutlardan olusmasina ragmen bu calismada
sadece toplam puan iizerinden analizler yapilmistir. Analiz 6ncesinde denetim odagi, cinsiyet ve alan
degiskenleri 1 ve 0 olarak kodlama yoluyla dummy degisken haline getirilmistir.

Katilimcilarin denetim odaklar1 {izerinde cinsiyetleri, SOSyo-ekonomik durumlari, alanlar1 ve
problem ¢ozme yeteneklerinin etkilerini belirlemeye yonelik uygulanan ikili (binomial) lojistik
regresyon analizi yapilmigtir. Analiz iki defa tekrar edilmistir: Birinci analizde tiim katilimcilar
arastirmaya dahil edilmistir. Ikinci analizde ise denetim odag1 grup ortalamasinin bir standart sapma
saginda ve solunda olanlar arastirmadan cikarilmistir. Ikinci uygulamayla bagimsiz degiskenlerin
giiciinlin etkisinin daha belirgin ortaya koyulmasi amaglanmistir. Buna ek olarak arastirmanin
degiskenlerine ait yiizde ve frekans degerleri hesaplanmuistir.

Bulgular

Bu baglik altinda 6ncelikle bagimli ve bagimsiz degiskenlere iligkin tanimlayict bulgulara yer
verilmistir. Sonrasinda bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskeni yordama derecesini belirlemek
amaciyla yapilan ikili lojistik regresyon analizine yer verilmistir.

Tablo 1’de, aragtirmanin bagimli ve bagimsiz degiskenlere iligkin tanimlayici bulgular yer
almaktadir.
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Tablo 1: Arastirmanin Bagimli Ve Bagimsiz Degiskenlere Iliskin Tanimlayic1 Bulgular

N %
Cinsiyet Erkek 351 41,8
Kiz 488 58,2
Toplam 839 100,0
Sinav Alant Sozel 703 82,9
Sayisal 145 17,1
Toplam 848 100,0
Cok Diisiik 48 5,7
. Diisiik 183 21,9
Ekonomik Durum Orta 347 415
Yiiksek 258 30,9
Toplam 836 100,0
. - Distan 462 545
Denetim Odagi icten 386 455
Toplam 848 100,0

Bu arastirma Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesine devam eden 848 6gretmen aday1
iizerinden yapilmistir. Ogrencilerin, yiizde 58.1°1 kiz, yiizde 41.8’i ise erkektir. Katilimcilarin yiizde
82.9’u sozel, yiizde 17.171 ise sayisal alan dgretmenliklerinde grenim gdrmektedir. Ogrencilerin yiizde
5.7’si ailesinin ekonomik durumunu ¢ok diisiik, yiizde 21.9’u diisiik, yiizde 41.5°1 orta ve yiizde 38.9’u
ise yiiksek olarak ifade etmistir. Katilimcilarin yiizde 54.5°1 distan, ylizde 45.5°1 ise igten denetim
odagina sahiptir. Katilimcilarin problem ¢dzme beceri puan ortalamasi 130.6 (ss:15.2) olup en kiigiik
deger 91 en yiiksek deger ise 169°dur.

Tablo 2°de Universite dgrencilerinin denetim odaklarini yordayan faktédrlerin belirlenmesine

yonelik yapilan ikili lojistik regresyon analizi sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 2: Universite Ogrencilerinin Denetim Odaklarii Yordayan Faktérlerin Belirlenmesine Y nelik
Yapilan Ikili Lojistik Regresyon Analizi Sonucu-1

Exp(B) i¢cin 95%

B Sh Wald Sd p Exp(B) Giiven Arahg
Diisiik Yiiksek

Cinsiyet (1) ,517 ,153 11,361 1 ,001 1,678 1,242 2,266
Ekonomik -,112 ,087 1,676 1 ,195 ,894 ,754 1,059
durum
Alan -,222 ,194 1,316 1 ,251 ,801 ,548 1,170
(saysal-
Sozel)(1)
Problem ,033 ,005 42,787 1 ,000 1,034 1,024 1,044
Cozme
Sabit -4,259 ,749 32,369 1 ,000 ,014

Nagelkerke R?=.100, Omnibus Ki-kare=62,456, Sd=4, p=.000, Hosmer ve Lemeshow= p>.05

Universite dgrencilerinin denetim odaklari iizerinde cinsiyetleri, ekonomik durumlari, alanlar:
ve problem ¢ozme yeteneklerinin etkilerini belirlemeye yonelik uygulanan ikili (binomial) lojistik
regresyon analizi sonucunda ortaya ¢ikan regresyon modeli istatistiki olarak anlamli bulundu (Omnibus
X2(4)= 62.456, p<.05, Hosmer ve Lemeshow=p>.05). Arastirmanin bagimsiz degiskenleri, kiginin
denetim odagindaki varyansin ylizde 10’unu yorduyor. Bagimsiz degiskenlerden, cinsiyet ve problem
¢dzme becerisi anlamli yordayicilardir (p<0.05). Exp(B) degerine gore, erkek 6grencilerin igten denetim
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odagina sahip olma ihtimali (%63), kiz 6grenciler i¢ten denetim odagina sahip olma ihtimalinden (%37)
daha yiiksektir. Problem ¢6zme becerisi yiiksek (%51) ve diigiik (%49) olan 6grencilerin i¢tan stile sahip
olma ihtimalleri benzerdir. Sayisalcilarin igten denetim odagina sahip olma ihtimali (%55) s6zelcilerden
(%45) daha yiiksektir. Ekonomik durumu yiiksek olanlarin (%47) igten denetim odagina sahip olma
ihtimali diisiik olanlardan (%53) daha yiiksektir. Bu sonuglara gore i¢ten denetim odagina sahip olanlar;
erkekler, yliksek problem c¢6zme becerisine sahip olanlar, ekonomik durumu diisiik olanlar ve
sayisalcilardir. Distan denetim odagina sahip olanlarsa; kizlar, diisiik problem ¢dzme becerisine sahip
olanlar, ekonomik durumu yiiksek olanlar ve sézelcilerdir.

Tablo 3: Universite Ogrencilerinin Denetim Odaklarin1 Yordayan Faktérlerin Belirlenmesine Yénelik
Yapilan Ikili Lojistik Regresyon Analizi Siniflandirma Tablosu-1

Tahmin Edilen
Gozlenen Rotter 5 )
Distan icten Dogru Yiizde
Digsal 321 119 730
Rotter icsel 187 175 483
Genel Yiizde o

Siniflandirma tablosuna gore, olusturulan regresyon modeli digtan denetim odagi olanlari yiizde
73, igten denetim odagi olanlari ise yiizde 48.3 oraninda dogru siniflandirmistir. Siniflandirma igin genel
dogruluk yiizdesi ise 61.8°dir. Sonug olarak modelin kismen dogru sonug verdigi soylenebilir.

Tablo 4’te tniversite 6grencilerinin denetim odaklarini yordayan faktorlerin belirlenmesine
yonelik yapilan ikili lojistik regresyon analizi sonuglari yer almaktadir. Bu analize ortalama denetim
odaginin bir standart sapma altinda ve iistiinde olanlar dahil edilmemistir. Analize dahil edilen 6grenci
sayis1 357dir.

Tablo 4: Universite (")grencileriniq Denetim Odaklarin1 Yordayan Faktorlerin Belirlenmesine Y 6nelik
Yapilan Ikili Lojistik Regresyon Analizi Sonucu-2

Exp(B) i¢cin 95%

B Sh Wald Sd p Exp(B) Giiven Arahg
Diisiik Yiiksek

Cinsiyet (1) ,866 ,255 11,526 1 ,001 2,378 1,442 3,921
Ekonomik -,209 ,147 2,007 1 ,157 ,812 ,608 1,083
durum
Alan -,655 ,315 4,341 1 ,037 ,519 ,280 ,962
(saysal-
Sozel)(1)
Problem ,058 ,009 43,900 1 ,000 1,059 1,041 1,078
Cozme
Sabit -7,141 1,298 30,263 1 ,000 ,001

Nagelkerke R?=.261, Omnibus Chi-square=76,977, Sd=4, p=.000, Hosmer ve Lemeshow= p>.05

Universite dgrencilerinin denetim odaklari iizerinde cinsiyetleri, ekonomik durumlari, alanlar:
ve problem ¢dzme yeteneklerinin etkilerini belirlemeye yonelik uygulanan ikili (binomial) lojistik
regresyon analizi sonucunda ortaya ¢ikan regresyon modeli istatistiki olarak anlamli bulundu (Omnibus
X2(4)= 76.977, p<.05, Hosmer ve Lemeshow=p>.05). Arastirmanin bagimsiz degiskenleri, kisinin
denetim odagindaki varyansin yiizde 26’sin1 yorduyor. Bagimsiz degiskenlerin cinsiyet, alan ve problem
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¢dzme becerisi anlamli yordayicilardir (p<0.05). Exp(B) degerine gore, erkek 6grencilerin igten denetim
odagia sahip olma ihtimali (%70), kiz 6grenciler i¢ctan denetim odagina sahip olma ihtimalinden (%30)
daha yiiksektir. Problem ¢6zme becerisi yiiksek (%52) ve diisiik (%48) olan 6grencilerin i¢ten denetim
odagina sahip olma ihtimalleri benzerdir. Sayisalcilarin igten denetim odagina sahip olma ihtimali (%56)
sozelcilerden (%34) daha yiiksektir. Ekonomik durumu yiiksek olanlarin (%45) igten denetim odagina
sahip olma ihtimali diisiik olanlardan (%55) daha diisiiktiir. Bu sonuclara gore i¢ten denetim odagina
olanlar; erkekler, yiiksek problem ¢ozme becerisine sahip olanlar, ekonomik durumu diisiik olanlar ve
sayisalcilardir. Distan denetim odagina olanlar; kizalar, diisiik problem ¢6zme becerisine sahip olanlar,
ekonomik durumu yiiksek olanlar ve sozelcilerdir.

Tablo 5: Universite Ogrengilerinin Denetim Odaklarin1 Yordayan Faktorlerin Belirlenmesine Y 6nelik
Yapilan Ikili Lojistik Regresyon Analizi Siniflandirma Tablosu-2

Tahmin Edilen
Gozlenen Rotter o ..
Distan icten Dogru Yiizde
Distan 168 42 80,0
Rotter icten 68 79 53.7
Genel Yiizde 69,2

Siniflandirma tablosuna gore, olusturulan regresyon modeli digtan denetim odagi olanlari yiizde
80, icten denetim odagi olanlari ise yiizde 53.7 oraninda dogru siniflandirmistir. Siniflandirma i¢in genel
dogruluk yiizdesi ise 69.2°dir. Sonug olarak modelin kismen dogru sonug verdigi sdylenebilir.

Tartisma

Bu arastirmada Ogretmen adaylarinin problem ¢6zme becerisi ve bazi demografik
degiskenlerinin denetim odag: {izerine etkileri incelenmistir. Aragtirmanin bulgularina gore cinsiyet ve
problem ¢6zme becerisi 6gretmen adaylarinin denetim odaklariin anlamli birer yordayicilaridir. Bu
durum diger bir¢ok aragtirmanin bulgular1 ile uyumludur (Bulus, 2011; Sherman, Higgs ve Williams,
1997; Fiori, Brown, Cortina ve Antonucci, 2006). Bu arastirmanin sonucuna gore erkek Ogretmen
adaylarinin icten denetim odagina sahip olma ihtimali (%63), kiz 6grencilerin igten denetim odagina
sahip olma ihtimalinden (%37) daha yiiksektir. Bu bulgu da alandaki diger aragtirmalarin geneli ile
uyumludur. 251 arastirmanin gézden gegirilmesi sonucunda sadece 36'sinin (% 14,3) denetim odaginda
cinsiyet farkliliginin olmadigini, 183'iniin (% 72,9) ise istatistiki olarak anlamli cinsiyet farkliliklar
rapor ettigi goriilmiistiir (Sherman, Higgs ve Williams, 1997). Bircok ¢alisma kadinlarin erkeklerden
daha yiiksek dis denetim odagi puani oldugunu tespit etmekle birlikte (Fiori, Brown, Cortina ve
Antonucci, 2006), bu ayrigmanin yillar iginde biiyiidiigii gériilmiistiir (Sherman, Higgs ve Williams,
1997). Erkekler ve kadinlar arasindaki denetim odag1 farkliliklarini incelemek 6nemlidir, ¢iinkii ilgili
veriler cinsiyete gore incelendiginde toplam popiilasyonu karakterize eden denetim odagi egilimleri
desteklenmeyebilir. Denetim odagi erkekler i¢in akademik basari ile kadinlara gére daha giiglii bir
sekilde baglantilidir (Findley ve Cooper, 1983). Kisacasi, denetim odag1 kadinlara gore erkekler i¢in
basar1 Olgiitlerinin daha iyi bir yordayicisidir. Erkeklerin, evde, isyerinde, okulda vb karar verme
noktalarinda daha ¢ok bulunmalar1 kadinlarin istediklerini istedikleri gibi yapmalarin1 engellemektedir.
Bu durum kadinlari olaylar1 degistirme konusunda yeterliliklerinin olmadig1 hissine yoneltmis olabilir.

Bu arastirmanin sonucuna gore problem ¢dzme becerisi yiiksek (%51) ve diisiik (%49) olan
Ogretmen adaylarinin igten stile sahip olma ihtimalleri benzerdir. Fen ve matematik alanlar1 6gretmen
adaylarinin igten denetim odagina sahip olma ihtimali (%55) sosyal bilimler 6gretmen adaylarindan
(%45) daha yiiksektir. Sosyo-ekonomik durumu yiiksek olanlarin 6gretmen adaylarinin (%47) igten
denetim odagma sahip olma ihtimali diisiik olanlardan (%53) daha yiiksektir. Bireyin bir problemi
¢ozebilmesi icin oncelikle onu ¢dzecegine yonelik inancinin yiiksek olmasi gerekir. I¢ten denetim
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odagina sahip olan ve yaptiklari eylemler ile sonuglar arasinda kolaylikla bag kurabilen bireyler,
problem ¢6zme siirecinde gosterdikleri ¢abalarin sonuca gotiirecegine iliskin inanglar1 tamdir (Heppner,
Reeder ve Larson, 1983). Bu nedenle problem ¢6zme becerisi ile igten denetim odagi birbiri ile iliskili
kavramlardir. Icten denetim odag ile yiiksek problem ¢dzme becerisi arasindaki iliski birgok arastirma
tarafindan da tespit edilmistir (Konan 2013; Elliott ve dig. 1990; Derin; 2006; Bilgin, 2010; Selekoglu,
2016; Sara, 2012; Akin ve dig, 2007). Icten ve distan denetim odag: yatkinligi 6grenme deneyiminden
ve bireyin yeteneklerinin aile ve yakin sosyal ¢evresi tarafindan nasil degerlendirildiginden etkilenir
(Lynch, Hurford ve Cole, 2002). Bagimsizliklar tesvik edilen ¢ocuklar i¢ten denetim odag1 gelistirir.
Bunun yam sira asir1 korumaci ebeveynlik tarzinin distan denetim odaginin yilikselmesine sebep
olmaktadir. Yas ve cinsiyet degiskenleri disindaki sosyal-demografik faktorler genellikle i¢-dis denetim
odagmin gelisimini etkileyen ana degiskenler olarak calisilmamustir. Is basarisinin kendi siki
calismasina bagl oldugunu diisiinen 6gretmen adayi igten denetim odagina sahipken, 6gretmenlikteki
basarinin birgok dis faktdre bagli oldugunu diisiinen bir 6gretmen adayinin distan denetim odagi vardir.
Icten denetim odag olan dgretmenler, 6grenme ve dgretme hedeflerine ulagmada, egitimde yenilikleri
adapte etmede ve Ogretim faaliyetlerinde karsilagilan zorluklar ile miicadelede daha fazla gaba,
sorumluluk ve sebat gosterirler. Bu 6gretmenler 6grencilerinin basarisi ile ilgili sorumluluk hisseder ve
etkili 6gretmenlik yaparlar. Icten denetim odag1 olan 6gretmenler, daha kontrollii bir 6grenme baglam
yiirlitme sonucu ortaya g¢ikan uygun gorev-i¢i davraniglarda bulunmalarini saglayarak daha basarili
ogrenciler tiretir. Bu 6gretmenler her bir 6grencinin egitim ve duyussal gereksinimlerine daha duyarlidir
ve egitim hedeflerini ve amaclarint siirekli gézden gegirme ve degerlendirme konusunda daha
yansiticidir (Bulus, 2011). Ogretmen adaylarmin yiiksek icten denetim odag diizeyi, ustalik hedef
oryantasyonun da (6gretimde yetkinligi gelistirme ve dgretme gorevinde ustalik kazanma hedefleri) ve
akademik basarida rol oynar. I¢sel denetim odag yiiksek olan 6gretmenler uygun dgretim materyalleri
hazirlamak ve 6grencileri daha iyi motive etmek icin ¢aba harcar, ayni zamanda eylem ve diislincelerini
siirekli izler ve diizenler. Distan denetim odagi yiiksel olanlar ise 6grenci basarisini kendi kontroliinde
olmayan dis faktorlere baglar. Olaylar iizerinde ¢ok az kontrol sahibi olduklarini diisiinen insanlar, is
gereksinimlerini etkin bir sekilde ele almak icin gerekli kaynaklar1 bulamazlar ve boylece bunalmig
hissederler. Bu aragtirmanin sonuglarina gore igtan denetim odagina sahip olanlar; erkekler, yiiksek
problem ¢dzme becerisine sahip olanlar, ekonomik durumu diigiik olanlar ve fen ve matematik alanlari
Ogretmen adaylaridir. Distan denetim odagina sahip olanlarsa; kizlar, diisiik problem ¢6zme becerisine
sahip olanlar, ekonomik durumu yiiksek olanlar ve sosyal bilimler 6gretmen adaylaridir.

Ogrenci performansindan sorumlu olduklarina inanan ve dgrenci diizeyindeki sonuglarin kendi
cabasi ve yetenekleriyle ilgili olduguna inanan 6gretmen adaylari, 6gretime karst olumlu bir tavir
sergilemektedir (Senler, 2016). Bu ¢alismanin bulgularinin 6gretmen egitimi programlar i¢in bazi pratik
etkileri vardir. Ogretmen adaylarmin yiiksek 6z yeterlik diizeyine sahip olarak egitilmesi, 6gretime
yonelik tutumlarmi olumlu yénde gelistirmelerini gerektirir. Ogretmen adaylarmin 6gretime ydnelik
tutumlari, olumlu tutum sergileyen meslektaslari, mentor Ogretmenleri ve Ogretmen egitimcileri
gozlemlenerek de gelistirilebilir. Ek olarak, 6gretmenlik deneyiminin 6gretime yonelik tutumu
iyilestirdigi ve 6gretmenlik kaygisini azalttigi bulunmustur (West, Watson, Thompson ve Parke, 1993).
Ogretmen adaylarina dgretme-uygulama kurslarmnin bir pargas olarak gercek sinif ortamlarinda ders
vermeleri igin daha fazla firsat tamnmalidir. Ogretmen adaylarmin igsel denetim odagi, kendi gabalar
ile gelecekteki 6grencilerin basarilar1 arasindaki baglantiyr anlamalarini saglayacak dersler tasarlayarak
gelistirilebilir. Abaan, Duygulu ve Ugur (2012) 6gretmen adaylarinin igten denetim odagini gelistirmek
igin akran rehberliginin kullamlabilecegini 6ne siirmiistiir. Ogretmen adaylarma denetim odag
kavramini tanitmak ve bu kavrami yeni basladiklari iiniversite ortaminda kendi 6grenmelerini yonetme
becerisine baglamak, 6gretmen adaylarinin i¢ denetim odagi gelistirmelerine yardimei olabilir (Lowes
ve Lin, 2015). Ogretmen adaylarina denetim odag1 6lgegi uygulanmali ve bu &lgek hem bir dgretim aract
hem de bir teshis araci olarak kullanilmalidir. Cinsiyet farkliliklar1 ¢ok biiyiik oldugundan bu
uygulamalarda cinsiyet her zaman g6z oniinde bulundurulmahdir. Ogrenci kazanimlarindan sorumlu
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olduklarma ve 6grencilerin gelisimini etkileyebileceklerine inanan 6gretmenlerin daha etkili 6gretim
icin gayret gostereceklerini bilmek faydalidir. Bu perspektif, 6gretmen egitimi yonelimleri gelistirebilir.

Ileride yapilacak arastirmalar igin bazi &neriler ortaya ¢ikmustir. Bunlardan en belirgin olam
Ogretmen adaylarimi takip etmek denetim odagi inanglarinin zaman iginde istikrarli olup olmadigini ve
ogretmenlik donemlerinde aymi belirleyicilere sahip olup olmadiklarin1 gérmektir. Daha sonra,
iiniversiteye baslama yillarinda 6l¢iilen hangi denetim odagi puanlarinin 6gretmenlik davraniglarini
ongordiigiinii gérmek ilging olacaktir, ¢linkii denetim odaginin genis bir yelpazedeki sosyal
davranislarla korelasyonu oldugu gosterilmistir (Rotter, 1990).
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