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ABSTRACT 
 

ANALYSIS OF OCCUPATIONAL HEALTH AND 

SAFETY IN SELF-PROPELLED MOBILE 

ELEVATING WORK PLATFORMS 
 
Occupational Health and Safety Law in our country composes the authorities and 

responsibilities of employers and employees in the workplaces and their add-ons. The 

regulations to be prepared in article 30 of the Law have been referred, and the regulation 

on Occupational Health and Safety in Construction Works has entered into force in 

accordance with this article. Working at height defines in annex-4 a.1 of the regulation as 

injury 

 

In this thesis, literature review has been conducted on the use of mobile work platforms 

that can be mobile elevating work platform used at height studies and its importance in 

terms of work safety. After that, 4 different working groups have been determined which 

are manufacturer/distributors and rent firms, occupational safety experts working in the 

sector, operators who use work equipment and companies that rent and use the platforms. 

Questions were prepared for these study groups and the answers were evaluated by using 

the statistical package program by finding the average of questions, general average, 

standard deviation and reliability rates. According to the analyzes, it is understood that 

the sector stakeholders find the mobile elevating work platforms safer and more beneficial 

than traditional methods for occupational health and safety. While comparing the work 

platforms of the companies, it is another result comes from the analyzes that the sector 

has to improve itself and therefore the mechanical and technological superiorities are 

compared. Other results are participants find emergency drills useful and find the 

contributions of employee representatives and occupational safety experts important.
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biri olan 

- m H -Denge Kriterleri- - 

venlik-Muayene ve Deneyler s

 Bu  

 ve 
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1.2.    

 

, 

 

Ercan, A., 

  

halinde bulun

k

4]. 

Delahunt, A., t

ye kadar 

tavsiye edilmektedir [5]. 

Dong, R.G., ve ark

 , 

6].  



 

3 
 

Bu ekipmanlarla ilgili t de 

Au , 

rak elde et  

Aksungur Y., 

yaparak TS EN 280  [8]. 

ni 

belirtm lerdir [9]. 

, y an ar

ni 

ebebiyle kaynak 

[10]. 

11].  
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lerinin bilgisayar 

ele

12]. 
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Cross M.S., 

; 

parametreler-

gerekli olanlar, 

  

edebileceklerini belirtm 13]. 

-

14]. 

- -2 

[15].   

n maliyetlerde imal 
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16]. 

te 

na 

17].  

f

Otoritesi (OSHA), Yeni Zela
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 O  (Butonlara 
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vb.), 

 G  
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biri ), 
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rak mesi vb.) 

 kondisyonu 
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Tablo 1.1    Tablo  

platformlarda [18]. 
 

Tablo 1.1  [18] 

  

pl
at

fo
rm

 

E
kl

em
li

 
bo

m
 

T
el

es
ko

bi
k 

bo
m

 

bo
m

 

R
ay

a 
m

on
te

li
 

bo
m

 om
 

T
op

la
m

 

 43 14 9 17 0 0 83 
Devrilme  53  17  5  7  0  0  82  

Ezilme  26  16  2  2  0  1  47  
aralanma  21  3  1  7  0  0  32  

ata 4  7  6  20  1  0  38  
Elektriksel sorunlar 0  3  0  5  0  0  8  
Toplam 147  60  23  58  1  1  290  

 

-  

mevsiminde, 6 tanesi ise sonbahar mevsiminde meydana gel [18]. 
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, platformun alan 
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da 2013-

 [22].  
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 1.10 2013-  [22] 
  

-

 

devrilme, en az mekanik/teknik sebeplerden 
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2  [22] 

nde 2013 

ikin
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 e 
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1.5.  

 var olan 

tehlikelerden kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol 

 [1]. 

                                         Risk=zarar x meydana                                (1.1) 

Burada zarar; 

imkanlar vb. dir.  
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prensiplerin ihmali sebebiyle 

bulundurulmas  
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 hala makine/ekipman ile ilgili bir risk devam 

 de risk azaltma 

deneyimleri 
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5  [23] 

Teknik koruma tedbirleri ise makine/ekipman  

  vb. ile 

ekli olarak engellemek; tehlike arz eden yere 

 ihtimali olan alanlar; 

tlarla, durdurma sistemleri; gereken durumlarda 

 

ol  , 
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sistemleri  
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ucu dona 23]. 
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kiralayan firmalara tesliminden 

distrib

kiralayan firmalar
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2.  

, kiralama f  

Ek- ,  - , ullanan 

o - ve ir irmalar 

k-4

4 

 

 Tablo 2.1  

rubu  
, kiralama f  19 

u  30 
kullanan o  20 

irmalar 20 

  ve analiz 

etmek 

 

, 

 Yani standart 

 [24]. Standart sapma  

e  [25]; 

 

sapma, 

N: Dizinin  

xi: Dizinin x. e , 

  

 

(2.1) 
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 1-Kesinlikle k  

 2-  

 3-Fikrim yok, 

 4-  

 5-Kesinlikle k [26]. 

yorumla  

 0-  

 1,50-  

 2,50-  

 3,50-  

  [27]. 

Anketlerin ach  Alfa g

Cronbach  

2 lmektedir [28]. 

2  

0< R2<0.40  ise anketin  

0.40< R2<0.60 ise anketin   

0.60< R2<0.80 ise anketin   

0.80<R2<1.00 ise anketin   
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2  [28] 2; 

                                              (2.2) 

k         : M  

: H  

 :H dilen varyans 

ektedir. 

 

2.1.   
 

 ile 

yapan firmalara Ek-

tur. Sorulan bu sorul

Anketin n de ise   

  

sorulan 44 soruya verdikleri cevaplardan 

  

2.2.  
 

Ek- , elektronik 

ise 

 

nular 
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2.3.  Anket Anal  
 

 lerl

Ek- olup, elektronik ortamda 20 operat

lik 6 soru 

 evet-  

, ise 22 soru  

  

 

2.4.   
 

 leri 

 malara Ek-

lektronik ortamda 20 firma

 tur. 

mda  

 da  

da 
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3. BULGULAR VE TA  

3.1.   Analiz 
 

retici/d  ve kiralama f  

analizler 

 Tablo 3.1

 

Tablo 3.1  

   
1-   4 21,1 
4-  4 21,1 
7-  1 5,3 
10-  5 26,3 

 5 26,3 
Toplam 19 100,0 

erilen 

-

 

Tablo 3.2 Teknik personel s  

 

 
 
 
 

 olup, verilen 

- idari personel 

 

Tablo 3.3  

personel s   %) 
1-10 Personel 8 42,1 
11-29 Personel 7 36,8 
30-49 Personel 2 10,5 

 2 10,5 
Toplam 19 100,0 

 

 

  o  
1-10 personel 8 42,1 
11-29 personel 4 21,1 
30-49 personel 4 21,1 
50-74 personel 1 5,3 
150 ve zeri 2 10,5 

Toplam 19 100,0 
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 ve daha az 

 

Tablo 3.4 erlilik o  

Yerlilik o  (%) s  %) 
0 7 36,8 
1-10 6 31,6 
11-29 1 5,3 
30-49 1 5,3 
50-74 2 10,5 
75-99 1 5,3 
100 1 5,3 

Toplam 19 100,0 

 
Tablo 3.5  

-6 a . 

 

Tablo 3.5 Ortalama kira s  

Kiralama s   %) 
Cevap vermeyen 2 10,5 

1 aydan az 2 10,5 
1 ay-6 ay a  10 52,6 
6 ay-9 ay a  3 15,8 

zeri 2 10,5 
Toplam 19 100 

 
 

 

Tablo 3.6 Firma  

Firma durumu  %) 
 4 21,1 

 2 10,5 
Kiralama f  10 52,6 

f  1 5,3 
f  2 10,5 

Toplam 19 100,0 
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Tablo 3.7  

isteminde 1- Kesinlikle 

k orum, 2- rum, 3-Fikrim yok, 4- -Kesinlikle k

olarak  (Ort.) 

 

Tablo 3.7   

 Ort.  

biliyorlar. 
3,05 1,18 

 
4,05 0,85 

 
4,53 0,51 

 
4,06 

 
0,87 

konusunda yeterince  
2,63 1,21 

Kiralama hizmeti verirken, servis hizmetini de bizim 
 

4,33 1,14 

 
1,72 1,18 

verilmemelidir. 
4,68 0,82 

 3,89 1,20 

 
4,37 0,90 

 
3,79 1,03 

 
2,26 0,87 

 
3,79 0,85 

 3,47 1,26 
 3,37 1,07 

 
4,06 0,87 

 2,37 0,83 

 
3,68 1,38 

 2,21 0,98 

 
4,11 0,74 
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 ve 
 

3,67 1,08 

 
4,12 0,86 

 4,35 1,22 
 4,29 1,05 

 

4,47 0,80 

 
4,35 0,86 

 
4,47 0,72 

 4,53 0,62 
 4,35 0,86 

yapabilirler. 
3,88 0,99 

verildi. 
4,59 0,62 

yeterlidir. 4,41 0,62 

 
4,41 0,87 

 3,88 1,32 

 
4,71 0,59 

 
4,71 0,59 

 
4,59 1,00 

 
4,65 0,61 

 
2,06 1,03 

 
1,94 0,90 

 
1,88 1,02 

 
3,06 1,34 

 1,33 0,59 
-ge 

 
3,18 1,24 

Genel Ort. 3,69 0,43 

 

Tablo 3.7  
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Firmalar  

  ve 

, 

  

a ithal , 

 K y-6 a , 

 

 S  

 

 

 

  ; 

 F

 

 H , 

 Y  lerin , 

 Kiralama ve servis hizmetinin bir arada sunulmas , 

 S  , 

 F  ve kulla , 

 O , 

 O  

 O sinin zoru  

 M , 

 H

 

 

, 

 -
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- isi a , 

 da 

, 

 

 

  ve 

yapabilecekleri , 

 e 

, 

  

 Ramak k  

 Y lere 

 

 S ekabet etmekte 

, 

 T  

 F  , 

h cevaplar  

verilen  

inde, 44 sorunun 

Y

 

 ci/d
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3.2. Anket Analiz 

, k 8

 

 

Tablo 3.8  cinsiyet d  

Cinsiyet  %) 
Cevap vermeyen 2 6,7 
Erkek 19 63,3 

 9 30,0 
Toplam 30 100,0 

  

- -

 -

 

Tablo 3.9 u  

  %) 
Cevap vermeyen 2 6,7 

-  4 13,3 
-  9 30,0 
-  8 26,7 
-  2 6,7 
-  2 6,7 

 3 10,0 
Toplam 30 100,0 

Tablo 3.10 a 

lisans mezun  

labilir. 

Tablo 3.10  

  %) 
Cevap vermeyen 2 6,7 
Lisans 14 46,7 

 12 40,0 
Doktora 2 6,7 

Toplam 30 100,0 
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Tablo 3.11

-

 

Tablo 3.11 h  t  

  %) 
Cevap vermeyen 2 6,7 
3 y -6 y  2 6,7 
7 y -10 y  11 36,7 
11 y -15 y  3 10,0 
16 y -20 y  5 16,7 
21 y zeri 7 23,3 

Toplam 30 100,0 

Tablo 3.12

 

Tablo 3.12 u  

  %) 
Cevap vermeyen 2 6,7 
1-2 y  1 3,3 
3-4 y  4 13,3 
5-6 y  7 23,3 
7-8 y  8 26,7 

zeri 8 26,7 
Toplam 30 100,0 

 Tablo 3.13 e  

 

lisans 

daha sonradan   

Tablo 3.13 u mezuniyet b  

 

Mezuniyet durumu  %) 
Cevap vermeyen 2 6,7 

 1 3,3 
 4 13,3 

 3 10,0 
 13 43,3 

 4 13,3 
 3 10,0 

Toplam 30 100,0 
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 Tablo 3.14

 

Tablo 3.14 sertifika s  

  %) 
Cevap vermeyen 2 6,7 

 14 46,7 
B  9 30,0 

 5 16,7 
Toplam 30 100,0 

Tablo 3.15 e  adet ikert in 

. Bu puanlama sisteminde 1- Kesinlikle k -

3-Fikrim yok, 4- -Kesinlikle k her sorunun 

  

Tablo 3.15  

 Ort.  
  3,54 0,96 

 3,32 1,19 

 
3,96 1,17 

 
2,93 1,12 

 3,79 1,03 
 
 

3,32 1,22 

 
3,61 1,07 

 2,96 1,04 

 
4,07 1,05 

 2,86 1,08 
 

 
3,43 1,10 

 
2,89 1,07 

 
3,07 1,22 

 
3,04 1,26 
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bilirler. 
3,25 1,11 

 
3,57 1,20 

 
3,75 1,14 

  3,14 1,15 
 3,11 1,20 

 2,43 1,10 

 
3,64 1,06 

 3,75 1,14 
 3,82 1,25 

 3,79 1,23 
 3,39 1,20 

 2,86 1,18 
 3,82 1,12 

 3,57 1,03 

edilir. 
3,68 1,16 

 3,14 1,30 
 3,82 1,02 

 
3,79 1,17 

Genel Ort. 3,41 1,13 

Tablo 3.15

  

 

 , 

 -  

 ,  

 

 , 

 

 

 , 

   

 

Tablo 3.15 D  
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 isk zerinde 

 

 O  

 

 , 

 mesi, 

  , 

 , 

 n p , 

 

 belirtmeleri, 

 

, 

 mesi, 

 O  , 

  

, 

 

 , 

 

, 

 K , 

 Y  

bu  

Tablo 3.15 e a verilen 

sorusuna v
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 sorusuna verilen cevap ol

 

Tablo 3.1  

 

Tablo 3.16 urumu 

 
 

 

Tablo 3.1  

/sebepleri  Bu soruya verilen cevaplara 

-

 

Tablo 3.17 sebebi/sebepleri 

Kaza sebebi/sebepleri  %) 
 3 18,8 

 4 25,0 
-  4 25,0 

 1 6,3 
Mekanik sebepler 4 25,0 

Toplam 16 100,0 

Tablo 3.18 e 

Ankete 

 

sebebiyle Y

. 
Tablo 3.18 onucu 

  %) 
 3 33,3 

Hafif yaralanma 6 66,7 
 0 %0 

Toplam 9 100,0 

  %) 
Cevap vermeyen 2 6,7 
Evet 7 23,3 

 21 70,0 
Toplam 30 100,0 
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Tablo 3.19 a 

 

Tablo 3.19 lerde ramak kala o  k  

  %) 
Evet  6 23,1 

 20 76,9 
Toplam 26 100,0 

 

Tablo 3.20

ve %33,3 oranla  

Tablo 3.20 ramak kala o edenleri 

  %) 
Mekanik sebepler    2 16,7 

 1 8,3 
Elektriksel sebepler 1 8,3 

 4 33,3 
 4 33,3 

Toplam 12 100,0 
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3.3.  
 

 analiz e Tablo 3.21

hepsinin er  

Tablo 3.21  

Cinsiyet  %) 
Erkek 20 100,0 

 0 0,0 
Toplam 20 100,0 

Tablo 3.22

-  

Tablo 3.22  y  d  

  %) 
25-31 5 25,0 
32-38 2 10,0 
39-45 9 45,0 
46-50 3 15,0 

 1 5,0 
Toplam 20 100,0 

Tablo 3.23

r. 

 

Tablo 3.23 urumu 

  %) 
 10 50,0 

Lise 4 20,0 
Meslek lisesi 3 15,0 

 3 15,0 
Toplam 20 100,0 

Tablo 3.2  

-  
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e 

 

Tablo 3.24 a  

  %) 
1-  1 5,0 
3-  7 35,0 
7-  4 20,0 
11-  4 20,0 
16-  1 5,0 

 3 15,0 
Toplam 20 100,0 

5

 Bu 

beklenmektedir. 

Tablo 3.25  

  %) 
1-  1 5,0 
3-  9 45,0 
5-  5 25,0 

 5 25,0 
Toplam 20 100,0 

Tablo 3.2  

 

Ancak 

 

 [29].  

Tablo 3.26  

  %) 
0-  1 5,0 
2-  5 25,0 
5-  5 25,0 

 9 45,0 
Toplam 20 100,0 
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- 

-

 

Tablo 3.29 a sorular 

evet-h

olarak H , 

so  Yorumlama yaparken soruya 

-  

Tablo 3.27 -1 

 Ort.  
 1,20 0,41 

MEB ? 1,50 0,51 

? 
1,84 0,37 

? 
1,32 0,48 

 1,68 0,48 
Anemometre  1,53 0,51 

 
1,26 0,45 

Kontrol 
 

1,32 0,48 

Kontrol listesi yoksa  1,11 0,32 
Yeni ? 1,42 0,51 
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 1,68 0,48 
 1,25 0,44 

 
 

1,26 0,45 

Periyodik  1,58 0,51 

oldu mu? 
1,84 0,37 

 1,37 0,50 
? 1,47 0,51 

 
1,79 0,42 

  
1,68 0,48 

Hareket  1,16 0,37 
 1,05 0,22 

 1,11 0,32 
 1,32 0,48 

 1,47 0,51 
 1,53 0,51 

Ramak  1,53 0,51 
Ramak  1,53 0,51 

 

Tablo 3.2   a

 

  

  

 

 

listesini 

 

  

  

  

 

ya  

  

  

  

  

Tablo 3.27 -1 (D  
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Tablo 3.27 e nalizin

i soru 

ur. 

zerinde 

d m  ile konumdayken hareket 

k o  Bu 

 

Ankete 

 

 sorusuna 

 

Tablo 3.28 e ilgili olarak 22 

sisteminde 1- Kesinlikle 

k - -Fikrim yok, 4- m, 5-Kesinlikle k  

 

 

Tablo 3.28 O -2 

Anket s  Ort.  

 
3,79 1,13 

 3,05 1,51 
 2,26 1,15 

 
3,42 1,17 
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3,68 1,29 

 
 

3,74 1,33 

 
3,32 1,25 

 
 

3,21 1,40 

 3,00 1,20 
 3,47 1,22 

  3,11 1,33 
 2,95 1,31 

 
3,74 1,59 

  3,63 1,46 
 3,63 1,30 

 
3,11 1,41 

  3,33 1,41 

 
3,44 1,15 

 3,32 1,25 
 3,37 1,26 

 
3,32 1,29 

 
3,32 1,11 

Ortalama 3,33 1,06 
 
Tablo 3.28 lpha 

olup  

Tablo 3.28  

 

 

  

  

 

 

  

 YS

 

Tablo 3.28 -2 (D  
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Tablo 3.28 - verilen 

22 sorunun  3,33 

3,79 ile 

 sorusuna verilen cevap 

 

 

 

 

a 

sonuc  

Tablo 3.29 urumu 

  %) 
Evet 10 50,0 

 10 50,0 
Toplam 20 100,0 

Tablo 3.30 a 

 -

 

Tablo 3.30  

Kaza sebebi  %) 
 2 10 

 4 20 
-  5 25 

Mekanik sebepler 5 25 
 3 20 

Toplam 20 100 

Tablo 3.31  
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Tablo 3.31 Op urumu 

  %) 
Evet 4 20 

 15 75 
Cevap vermeyen 1 5 

Toplam 20 100 

   

 Tablo 3.32

lerin 

kull

psikolojilerinin zamanla bozul

 

Tablo 3.32  

  %) 
 1 10 

Tansiyon/kalp 1 10 
 1 10 

Psikolojik 4 40 
 3 30 

Toplam 10 100 

 

A  o  

-
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3.4. Y  
 

 

firma  

e 

-  

Tablo 3.33  

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 3.34  u -10 

p

 

Tablo 3.34 Personel s  

  %) 
1-10 personel 9 45,0 
11-29 personel 7 35,0 
30-49 personel 1 5,0 
50-74 personel 1 5,0 

 2 10,0 
Toplam  20  100,0 

Tablo 3.35 -

 

Tablo 3.35  

  %) 
1-  16 80,0 
30-  2 10,0 

 1 5,0 
Cevap vermeyen 1 5 

Toplam 20 100,0 

  %) 

1-  3 15,0 
4-  3 15,0 
7-  4 20,0 
10-  6 30,0 
13-  1 5,0 

 3 15,0 
Toplam 20 100,0 
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Tablo 3.36  

  

 

Tablo 3.36  

  %) 
1-  5 25,0 
30-  3 15,0 
50-  3 15,0 
75-  3 15,0 
100-  1 5,0 

 4 20,0 
Cevap vermeyen 1 5,0 

Toplam 20 100,0 

 lerin 

 

Tablo 3.37 durumu 

  %) 
Mal Sahibi 4 20,0 

 9 45,0 
 7 35,0 

Toplam 20 100,0 

Tablo 3.38 e 

 

 

Tablo 3.38 Sahip olunan Y  

  %) 
 4 20,0 

1-  9 45,0 
11-  4 20,0 

 2 10,0 
Cevap vermeyen 1 5,0 

Toplam 20 100,0 
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-
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- -10 

oranla 1-  

Tablo 3.39 a 

uanl Bu puanlama sisteminde 1- Kesinlikle , 

2- -Fikrim yok, 4- -Kesinlikle  olarak 

 

 

Tablo 3.39 irmalara ait anket s  

 Ort.  

 3,95 0,76 
bilincine sahiptir. 3,80 0,83 

 3,79 0,79 

 3,95 0,89 
 2,65 1,09 

 4,55 0,76 

 3,80 0,89 
 

 3,80 0,83 
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 3,35 0,59 

 3,21 0,79 

 3,55 0,69 
  4,30 0,86 

 3,70 0,66 
 3,78 0,65 

 3,70 0,80 

 3,70 0,66 
 
 2,95 1,19 

 2,95 1,00 
 3,35 0,81 

 3,45 0,69 
 3,25 0,55 

 3,10 0,85 
 3,75 0,79 

yeterlidir. 3,50 0,76 

edilir. 3,55 0,83 

 3,75 0,55 
 3,50 0,89 

veriliyor. 3,35 0,93 
 3,60 1,23 

. 3,50 0,61 
  3,45 0,60 

Genel Ort. 3,57 0,35 

olup,   

 

 

Tablo 3.39   
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.  

 

Mevcut 

yeterlidir. k

  

 cevaplar tir. B

ikirlerini beyan 

 

Tablo 3.40 Mevcut  

Mevcut   %) 
Kesinlikle  4 20,0 

 3 15,0 
Fikrim Yok 10 50,0 

 2 10,0 
Kesinlikle  1 5,0 

 Toplam 20 100,0 

 

Anke

 

Tablo 3.41  

y  s  %) 
Evet 8 40,0 

 12 60,0 

Toplam 20 100,0 

Tablo 3.41  Tablo 3.4  

-  

kaynak  
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Tablo 3.42  

Kaza sebebi/sebepleri  %) 
 3 21,4 

 4 28,6 
-  5 35,7 

Mekanik sebepler 2 14,3 
Toplam 14 100,0 

 

Tablo 3.43  

  %) 
 1 5,0 

Hafif yaralanma 11 55,0 
Cevap vermeyen 8 40,0 

Toplam 20 100,0 

Firmalara Y  

-
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